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A Comunidade Inamar Educacdo e Assisténcia Social apresenta neste
relatério, as agles efetuadas e os eventos que aconteceram durante o
ano de 2023.

As conquistas, ao longo de 52 anos, concretizam os ideais e diretrizes do
fundador Franco Rigolli, que durante toda a sua vida dedicou seu tempo,
suas ideias, seus sonhos e suas atitudes a melhorar a qualidade de vida
das pessoas, oferecendo educacao de primeira qualidade para todas as
criancas atendidas, através de um trabalho que faz da escola um espaco
de aprendizagem, de descobertas, de convivio solidario, de vivéncia
cultural e de participacao social.

Para 2024, prosseguimos efetivando a missao da Comunidade Inamar,
contando com parceiros e colaboradores nesta constante consolidagao do
atendimento qualificado e eficaz.




Fundador da Comunidade Inamar

Nasceu em Vernasca, perto da cidade de Parma
na Italia, em 13 de setembro de 1936. Missionario
Xaveriano, veio para o Brasil aos 21 anos de
idade para atuar na area social. Graduou-se em
Letras, Belas Artes, Teologia e Musica. Em 1957,
no Amazonas, realizou um trabalho de
atendimento social e orientacao religiosa voltado
as comunidades ribeirinhas. Levou de Sao Paulo
para o Para uma Kombi adaptada com gabinete
dentario para atender a populacao sem recursos.
No Parana, em Jaguapita, ajudou na construgdo e
fundacdo do Seminario das Missbes dos
Xaverianos, e em Curitiba, atendeu a populagao
carente do bairro de Taruma e auxiliou na
construcao da capela local. Em S&o Paulo,
organizou encontros e acampamentos de jovens,
adultos e casais voltados para a evangelizacao.
Em Diadema, na "Chacara dos Padres”, onde
atualmente é o Parque do Paco, ensinava
diversas técnicas artesanais a jovens carentes da
vizinhanga. Em 1968, deixou 0s Xaverianos e deu
inicio a um trabalho profissionalizante e de
assisténcia social no Bairro Jardim Inamar, em
Diadema, com o auxilio de diversos amigos. O
objetivo do trabalho era oferecer cursos para os
jovens e melhorar as condicGes de vida da
populagao da favela do Vergueiro, que havia sido
desapropriada e transferida da Vila Mariana, em
Sdo Paulo, para o Bairro Jardim Inamar, em
Diadema.

Franco ngﬂill

BRINCAR DE APRENDER

por uma pedagogia na primaira infincia
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METALIVROS

Em 1973, foi contratada a primeira técnica, uma
assistente social, para fazer parte da equipe da
Comunidade Inamar. Um ano depois, essa assistente
sacial se tornaria a esposa de Franco Rigolli, Asuncion
Fernandez Barra Rigolli, com quem teve cinco filhos.
Apos alguns anos, mediante avaliacOes dos resultados
do trabalho com os adolescentes, constatou-se que 0s
problemas sociais e educacionais poderiam ser
resolvidos ou atenuados se fossem assistidos durante
a primeira infancia. Em 1988, o atendimento passou a
Ser para criangas na faixa etaria de 2 a 6 anos e suas
familias. Franco Rigolli era um homem idealista e “tinha
mais sonhos a realizar do que tempo para conclui-los”,
como ele mesmo dizia. Um desses sonhos era
disponibilizar a proposta Brincar de Aprender em forma
de livro para que chegassem a muito mais lugares,
além de seus muros, e, assim, mais criangas
pudessem ser beneficiadas. Em 2009, com o0 apoio e
colaboracdo dos amigos Fernando Ulhda Levy e Paulo
Afonso Silva, o seu livro “Brincar de Aprender - por uma
pedagogia na primeira infancia” foi lancado. Franco
Rigolli faleceu em 16 de junho de 2008, deixando um
legado de dedicacdo de uma vida voltada para a busca
de solucées para os problemas sociais por meio da
educacao. Seu idealismo, seus sonhos, sua obra
permanecem naqueles que por aqui passaram e nos
que estdo executando o trabalho iniciado por ele,
Homem extremamente dedicado a concretizacdo de
seu ideal sempre zelou, administrou e cuidou da
Comunidade Inamar.



"AQUILO QUE JA CONSTRUIMOS £ O ALICERCE PARA NOVAS CONSTRUGOES.”

Na década de 60, o bairro Jardim Inamar, em Diadema, comegou a ser habitado pelos moradores da favela do
Vergueiro, localizada até entédo no bairro Vila Mariana, em S&o Paulo. Naquele tempo os movimentos de Cursilho
de Cristandade, de Encontro de Casais e Treinamento de Lideranga Cristd eram muito atuantes na Regido do
ABCD. Desses movimentos, um grupo de voluntarios se formou para dar inicio as atividades sociais no bairro
Jardim Inamar, considerado o mais precario do municipio de Diadema. A partir de um |evantamento
socioecondmico para conhecer as necessidades mais urgentes da populagdo, constatou-se que os maiores
problemas eram a repeténcia e evasdo escolares e a baixa qualificagcdo profissional dos pais. Sempre
acompanhando as necessidades dos mais carentes, com énfase na melhoria da qualidade de vida e preservagao
dos vinculos familiares, Franco Rigolli se preocupava em promover a educagao e transformacgao social por meio
de atividades especificas para as criangas atendidas, bem como trabalhos socioeducativos com as familias e a
comunidade local.

No inicio, foi desenvolvido um trabalho com adolescentes com o objetivo de prepara-los e capacita-los para a
realizacdo de atividades profissionais, artesanatos em geral, tapecaria, esculturas em madeira, ferro batido e
pinturas. Ap6s alguns anos dedicados a formacdo dos adolescentes, o olhar da Comunidade Inamar voltou-se
para as criangas menores, em decorréncia do resultado de sucessivas pesquisas realizadas nos bairros mais
desprovidos de Diadema. Constatou-se que o0s altos indices de marginalidade, miséria, falta de méo de obra
qualificada eram frutos da ignorancia e do analfabetismo da populacéo e, ainda, que a porcentagem de menores
que abandonavam a escola, logoc nos primeiros meses, chegava a 40%, devido a ndo adaptagao do ensino
brasileiro com a realidade da crianca carente, que, na maioria das vezes, néo recebia qualquer tipo de estimulo na
sua primeira infancia. Para atenuar esse problema, a Comunidade Inamar criou, entdo, um criterioso programa
para desenvolver na crianga de trés a seis anos aspectos fisico, psicolégico e cognitivo adequados a idade, além
de oferecer alimentagdo saudavel e manter um relacionamento benéfico com os profissionais envolvidos. A
populacéo infantil logo apareceu, muito mais numerosa do que a capacidade de atendimento da Organizagéo,
motivo este que a fez buscar novas parcerias e convénios. Em 1980, o fundador da Comunidade Inamar, Franco
Rigolli, lancou o programa de criacdo de nicleos em empresas. Naquela época, um programa totalmente inédito
em Sao Paulo, que além de possibilitar gue as maes trabalhassem tendo onde deixar os filhos, também objetivava
diminuir o problema que as industrias enfrentavam a falta de mao de obra qualificada, alta rotatividade e um
grande indice de marginalidade. Em 1988, a sede da Comunidade Inamar se reestruturou € passou a atender
apenas criancas de dois a seis anos de idade em tempo integral, das 8h as 17h, como ja acontecia nos nucleos
abertos em parceria com empresas da regido. Novos ntcleos também foram formados a partir do convénio com as
prefeituras dos municipios de Diadema e Santo André. Atualmente, sdo cinco nicleos localizados nas cidades de
Diadema e Santo André, o que totaliza 948 criancas atendidas. Todos trabalham sob a coordenacédo de uma
estrutura central responsavel pela aplicagéo e controle de suas agbes. E sede também do Nucleo de Assisténcia
Social da Comunidade Inamar(NASCI) para atividades socioeducativas com as familias das criancas atendidas e a
comunidade e seu entorno. Dados que motivaram Franco Rigolli a fundar, oficialmente em 1971, a Comunidade
Inamar Educagdo e Assisténcia Social, organizacdo sem fins lucrativos para atender criangas provenientes de
familias de baixa renda e em situacéo de vulnerabilidade social.




Atender criancas e suas familias
em situacao de vulnerabilidade
social, promovendo a educacao e
a cidadania, por meio da
qualificacdo e preparo dos
profissionais envolvidos.

VALORES

Compromisso
Crescimento

Ilgualdade
Educacao
Respeito
Unido
Etica

VISAO
Dar alicerces para criar
cidadaos conscientes de
seus direitos, capazes de
transformar a sociedade e
capacitar profissionais
para  desenvolver

potenciais de criancas.




POLITICA DE CAPACITACAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS.

Para que a Comunidade Inamar seja reconhecida como uma organizagao de qualidade, é essencial
possuir uma proposta pedagoégica sélida e segura, educadores bem preparados e familiarizados com
essa proposta, prontos para dialogar e executar um trabalho de exceléncia profissional. Nesse
sentido, a instituicio promove formag¢des mensais, planejamentos, e reunides didrias para garantir
um alto padrdo de atuacdo.

FORMACAQ PEDAGOGICA

Destinado aos educadores e coordenadores de todos
0s nucleos, bem como educadores de outras
organizacées, escolas particulares e da Rede Publica
de ensino, este programa de formag¢ao tem como
propésito esclarecer e aprofundar a proposta
pedagégica centrada no conceito de "Brincar de
Aprender". A intencdo é integrar essa abordagem na
rotina dos educadores e das criancas, proporcionando
experiéncias bem-sucedidas na Educacao Infantil,
alinhadas com praticas observadas em paises de
referéncia educacional.

TREINAMENTO PEDAGOGICO INICIAL

Destinado a estudantes e educadores no ambito
educacional interessados em integrar nossa equipe
ou aprimorar sua pratica profissional, este
treinamento inicial visa qualificar esses profissionais
e difundir a abordagem da Comunidade Inamar.
Durante o programa, sao oferecidas palestras sobre a
proposta pedagdgica "Brincar de Aprender" e
dindmicas de grupo para promover experiéncias
enriquecedoras e fortalecer a integracdo entre os

participantes. PLANEJAMENTOS

Os planejamentos pedagdgicos ocorrem mensalmente com
os educadores em todos os nossos nicleos. Durante essas
reunides, sdo distribuidas as apostilas pedagdgicas
"Brincar de Aprender" para cada educador. Essas apostilas
sdo elaboradas pela equipe de coordenacdo pedagdgica da
Comunidade Inamar, com base nas praticas mais
inovadoras na area da educagéo infantil. Elas sdo adaptadas
de acordo com as necessidades e progresso das criancgas,
enriquecidas com as experiéncias e sugestdes dos
educadores.

REUNIOES DIARIAS

Diariamente, antes do horario de entrada das criancgas,
os educadores e a coordenadora do nucleo se reiinem
por quinze minutos para discutir as atividades do dia
anterior e as planejadas para o decorrer do dia..
Durante essa reunido, sao abordados assuntos como
atualizacdes, visitas, acordos, sugestdes, ajustes e
desafios enfrentados.

SE FOREM DESENVOLVIDOS PROGRAMAS QUE ESTIMULEM A CAPACIDADE EVOLUTIVA DA CRIANCA, TEREMOS CONDICOES DE SANAR AS GRAVES
DEFICIENCIA DA EDUCACAO, PROPORCIONANDO UMA VISAO CRITICA DO MUNDO £ PREPARANDO PARA UM CONVIVIO SERENO."

FRANCO RIGOLLI



“A [SCOLA DEQUALIDADE QUETEM COMO PROFOSTA O MAIS COMPLETO DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA, DEPENDE DO
PREPARO DDS PROFESSORES”,

FRANCO RIGOLLI
POLITICA DE CAPACITACAQ PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS.

PLANEJAMENTO PEDAGOGICO
A Educacdo Continuada dos Profissionais da Instituicio é um dos fundamentos essenciais da
abordagem pedagégica da Comunidade Inamar. Para o saudoso Sr. Franco Rigolli, a formacao continua
sempre esteve ligada aos desempenhos de todos os profissionais envolvidos na iniciativa. O evento de
Formacdo Pedagdgica ocorreu nas instalacdes da Comunidade Inamar de 24 a 27 de janeiro, seguindo
um cronograma que incluia palestras e atividades praticas, abrangendo dindmicas e jogos. O tema
central da formacao foi "Porque Brincar para Aprender?". Participaram do evento coordenadores,
educadores, membros da equipe técnica e estudantes interessados em familiarizar-se com a proposta
da instituicdo, visando futuras oportunidades de emprego e estagio.
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As educadoras e coordenadoras participaram ativamente do Primeiro Planejamento Pedagégico na
Sede. Esse momento desempenha um papel fundamental na estruturacdo das acdes e atividades a
serem executadas ao longo das semanas. O planejamento visa estabelecer, em conjunto com o grupo,
a preparacédo de diversos momentos de aprendizado para as criangas, promovendo a organizacao de
um ambiente educativo e gratificante.

ACOLHIMENTO-RETORNO DA EQUIPE

Apods o planejamento, no dia 20, educadores, coordenadores e outros colaboradores voltaram as
atividades nos 5 nlcleos da Instituicao, que sdo: Comunidade Inamar - Sede, Stella Maris, Roberto Luiz
Gordon, Dom Bosco e Luiz Boccalato, realinhando e organizando os espacos para o retorno das
criangas.



REUNIAO DE COORDENACAO

No dia 20 ocorreu a primeira reunido com a equipe de coordenadoras. Neste encontro foi realizada
uma dindmica de acolhimento e motivacdo para o novo ciclo que se inicia.
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A Comunidade Inamar tem participacdo efetiva em diversos conselhos, pois acredita e defende a
importancia dos espacos de discussido organizados pela sociedade civil:

* Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA)
=« Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

= Conselho Municipal de Educacao (CME)

« Federagdo das Entidades Assistenciais de Santo André (FEASA)

+« Fundacdo Abring - Rede Nossas Criancas

+« Rede de Atencdo a Crianca e ao Adolescente de Diadema (RECAD

NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA COMUNIDADE INAMAR

O Nucleo de Assisténcia Social Comunidade Inamar (NASCI) é um espag¢o para a Familia e a
Comunidade, um nticleo de a¢des focadas para o trabalho social através de grupos e atividades
extracurriculares, acompanhamentos e orientacdes sociais.

Tem por objetivo desenvolver projetos na area social, criando oportunidades para insergido de
criangas e familiares na sociedade. Os servigos oferecidos destinam-se a populagdo que vive em
situacdo de vulnerabilidade social, situacdes de riscos ou de ameacas a violagdo de seus direitos.

“CONSIDERAMOS ESTE PRIMEIRO PERIODO O MAIS IMPORTANTE NA VIDA DE UMA CRIANCA, TAQ IMPORTANTE QUANTO O ALICERCE PARA
CONSTRUGAO DE UMA CASA. O ALICERCE NAD SE VE, MAS SEM ELE A CASA NAQ FICA EM PE”
FRANCO RIGOLLI




“ALCANCAR 0S OBJETIVOS PROPOSTOS £ MAIS DO QUEUMA META, £ UMA REALIZACAO PROFISSIONAL £ PESSOAL DE UM TRABALHO BEM FEITO
£MEQUIPE AD LONGO DO ANO”.
FRANCO RIGOLLI

POLITICA DE CAPACITAGAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS
PLANEJAMENTO PEDAGOGICO

A parada pedagdégica & uma ferramenta fundamental, capaz de contribuir para o
aprimoramento do trabalho dos educadores e estagiarios , fortalecendo vinculos entre
as equipes e os saberes cientifico-pedagodgicos.

No dia 22, foi realizado o 2° planejamento, o encontro abordou diferentes propostas
educativas tais como a organizacéo da apostila, com temas referentes as atividades do
para o carnaval,aniversario da Institui¢cédo, dia do metereologista e entre outros temas a
serem abosrdados ao longo do més.

REUNIAO DE PAIS

O encontro aconteceu ho dia 2 em formato online, As turmas foram divididas por faixa etaria e o
objetivo deste encontro foi apresentar a rotina diaria, os critérios de atendimento dos nicleos,,
além de ser uma é6tima oportunidade de aproximar as familias aos educadores e coordenadores.

FORMA(;C)ES EXTERNAS

REUNIAO COM A SECRETARIA DA EDUCAGAO

Dia 8, as representantes da Comunidade Inamar e a equipe pedagdgica das creches conveniadas
da rede municipal de Diadema, estiveram no Centro de Formac¢ao Prof® Lisete Arelaro, para a
primeira reuniao pedagogica do ano.



CONGRESSO DE EDUCAGAO

Os educadores e gestores dos nicleos da Comunidade
Inamar estiveram presentes no 4° congresso Municipal de
Educacdo, que trouxe como eixo tematico - PPP
PARTICIPATIVO: CAMINHOS DE CONSTRUGCAO DA
JUSTICA CURRICULAR.

O evento foi promovido pela Prefeitura de Diadema, com
programacao de apresentacdes culturais, palestras e mesa
de debates com diversas tematicas.

TEMAS DESTAQUES

Volta as aulas

No dia 6, as criancas regressaram as aulas nos ntcleos da
Comunidade Inamar. Durante este periodo, foi realizado o
processo de adaptacdo, no qual a acolhimento e a afetividade
desempenham papéis essenciais. Os educadores elaboraram
diversas atividades com carinho e afeto para receber as
criancas de forma divertida e calorosa.

Aniversdario da Comunidade Inamar — 52 anos

O dia 15 de fevereiro representa motivo de muita alegria, orgulho e satisfagao. Nesta data foi
celebrado o aniversario de 52 anos da Comunidade Inamar.

Momento oportuno para celebrar as conquistas, relembrar a histéria da Instituicdo, os seus
desafios, evidenciar o cuidado pelos profissionais envolvidos e de principalmente destacar o
atendimento de qualidade as criancas e suas familias ao longo de mais de cinco décadas.

Conhecendo a cultura brasileira- Carnaval

A diversao foi contagiante. As criancas participaram de brincadeiras, dancaram, envolveram-se em
oficinas de artes e aprenderam as marchas de carnaval, tudo permeado por alegria e uma chuva
festiva de papel.




ATIVIDADES PEDAGOGICAS

As criancas tiveram a oportunidade de vivenciar diversas experiéncias e exploracées que tornaram
o dia a dia delas mais interessante e repleto de descobertas.

Bercario

Brincar com a natureza € fundamental para o desenvolvimento integral infantil. As criancas
interagiram de forma positiva, demonstrando interesse e curiosidade.

Minigrupo e Maternal

As criancas demonstram prazer em fazer pinturas livres utilizando tinta e outros acessorios, além
de ser uma atividade que estimula os sentidos, auxilia no desenvolvimento da coordenagdo motora.

VISITA DE TERRITORIO

No dia 3, as equipes de coordenadoras, educadoras e estagiarias dos nicleos da Comunidade
Inamar exploraram o territério, conhecendo de perto as areas onde as familias estdo localizadas.




Q
NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR

Em fevereiro, os preparativos para celebrar o Dia Internacional da Mulher foram realizados. As
criancas atendidas no projeto ELO participaram de oficinas para preparar uma exposicdo em
homenagem a todas as mulheres importantes em suas vidas. Além disso, ensaios para as
apresentacdes da festa da familia ocorreram ao longo do més. Também foi promovida uma acgio
solidaria, na qual as criancas do projeto ELO receberam doacdes de roupas e calcados.




“PARA MANTER O ENTUSIASMO DEVEMOS SENTIR QUE HOJE FAZEMOS UM TRABALHO UM POUCO MELHOR QUEQ DE ONTEM E ASSIM TODOS OS DIAS”.
FRANCO RIGOLL

POLITICA DE CAPACITAGAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS.

PLANEJAMENTO PEDAGOGICA:

No dia 28, foi realizado o 3° planejamento pedagdgico, este encontro aconteceu no niicleo Roberto
Luiz Gordon e reuniu todas as educadoras, estagiarias e coordenadoras.

A proposta do dia envolveu a discussdo da revista pedagogica “Brincar de Aprender”, como
também a formagdo promovida pela secretaria de educacado de Diadema, que teve com a tematica:
Pautas de Observacgao.

ENTREGA DE UNIFORMES

No dia 3, foi realizada no nicleo Dom Bosco a entrega dos
uniformes escolares e dos kits de materiais.

A cerimdnia de entrega contou com a presenca da vice-prefeita
Sra. Patricia Ferreira, da secretaria de Educa¢do Sra. Ana Lucia
Sanches, da Sra. Carolina Rigolli, presidente da Comunidade
Inamar, e das familias atendidas.

ENTREVISTAS COM AS FAMILIAS:

No més de Marco, deu-se inicio ao processo de entrevista com as
familias das criancas matriculadas nos nicleos da Comunidade
Inamar.

Esta etapa permitiu concluir o registro de informagdes das
criancas atendidas, além de promover a aproximacdo com os pais
e responsaveis, permitindo evidenciar a importancia da educacdo
e da Instituicao para todos.




PARTICIPAGAO EXTERNAS

No dia 23, a presidente Sra. Carolina Rigolli e a equipe de coordenacdo da comunidade Inhamar
participaram do lancamento da assinatura do Acordo de Cooperacédo entre o municipio de Diadema,
o Consulado da Itdlia e o Instituto Cultural italo-Brasileiro. O objetivo foi promover cursos de
italiano para os jovens de Diadema.

RO DE FORMACAO
LISETE ARELARO
e

TEMAS DESTAQUES
Festa da Familia:

Com o intuito de fortalecer os lacos entre a familia e a escola no inicio do ano letivo, a Comunidade
Inamar organizou a Festa da Familia. O evento contou com a presenca de familiares, responsaveis
e membros da comunidade local, e ofereceu diversas atracdes e atividades ao longo do dia.
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O dia 8 foi marcado por diferentes homenagens para todas as mulheres que ?
trabalham nos nucleos da Comunidade Inamar. e

L

,—’r"'r

ATIVIDADES PEDAGOGICAS: . allos

Ecologia- Os estados fisicos da agua

i i As experiéncias vividas pelas criangas sdo importantes no
. processo de aprendizagem e para gerar maior interesse,
foram realizados experimentos com atividades praticas
sobre os estados fisicos da agua.

ALIMENTACAO

Os momentos das refeicoes devem ser muito especiais e
prazerosos. Um cardapio equilibrado tras diversos
beneficios, tanto para o aspecto fisico, quanto para o
mental. Assim é necessario incluir uma rotina alimentar
que inclui frutas, legumes, verduras.

De forma prazerosa as criangas recebem diariamente
incentivos para experimentar os alimentos que ainda nao
tem o habito de comer.

ANIVERSARIO DO NUCLEO ROBERTO LUIZ GORDON - 30 Anos

Em 1991 o Dr. Ivo Limoeiro, diretor da empresa Metagal procurou o presidente da
Comunidade Inamar, Franco Rigolli e o apresentou ao Sr. Jaques Gordon,
proprietario da empresa, para abertura de uma creche. A inauguracao da creche e |
ocorreu em 31 de marco de 1992,

Em 2010 houve também a parceria com a empresa Olsa Indlstria e Comércio
Ltda. No dia 31, o Nucleo Roberto Luiz Gordon completou o seu 30° Aniversario,
data que foi comemorada com muita alegria por todos os funcionarios e criancas :

do ntcleo.

As criancas concluiram a organizacao iniciada em fevereiro. Uma exposicdo em homenagem ao Dia
Internacional da Mulher foi realizada, aberta a todas as funcionarias da creche e aos responsaveis
pelas criancas, que puderam apreciar o trabalho. Além disso, ocorreu uma agado solidaria de
doacdes de roupas e cal¢ados para criancas atendidas no projeto ELO.



“ESTAMOS SEMPRE PROPORCIONANDO A TODOS 0S NOSSOS EDUCADORES UMA ARGUMENTAGAO SOLIDA, FUNDAMENTADA EIM FATOS F PESQUISAS
IRREFUTAVEIS PARA QUE POSSAM DEFENDER A NOSSA PROPOSTA E PARA QUE POSSAM APLICA-LA COM SEGURANCA ETRANQUILIDADE EM TODOS 0§
AMBIENTES DE TRABALHO."

FRANCO RIGOLLI

POLITICA DE CAPACITACAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS
PLANEJAMENTO PEDAGOGICO:

O planejamento pedagdgico é uma acao importantissima para a organizacéo das atividades diarias, pois
contempla de forma mais personalizada, as habilidades a serem desenvolvidas no cenario da educacdo
infantil. No ato de planejar, o educador toma decisdes considerando suas concepgdes: quem é a
crianga, como ela aprende, quais competéncias e habilidades importantes em cada faixa etaria, qual é o
papel do educador, qual é o material mais adequado para determinada situagdo, quanto tempo é
necessario para cada experiéncia, como a organizacao do espago pode favorecer o desenvolvimento e a
aprendizagem de cada um e do grupo como um todo.




No dia 20 de abril todos os niicleos da Comunidade Inamar participaram do Planejamento
Pedagdgico no niicleo Roberto Luiz Gordon.

Esta formacao aconteceu em periodo integral. No periodo da manha, a tematica apresentada

foi: Elementos da Natureza.Essa abordagem faz parte da proposta pedagogica da Comunidade
Inamar, o fundador da Instituicdo, o Sr° Franco Rigolli, sempre acreditou que o contato com a
natureza permite as criancas a sensibilidade de construir conceitos e conhecimentos sobre o
mundo em que vivem.

No segundo momento todos os educadores participaram da leitura e discussao da Revista Brincar
de Aprender, material didatico da Instituicdo. Este momento tem por objetivo a interacdo, o dialogo,
a troca de ideias, de experiéncias, vivéncias e acompanhamento evolutivo da proposta pedagégica.
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ENTREGA DE UNIFORMES

Nos dia 3 e 4 deste més aconteceu a entrega dos uniformes em todos os
nlicleos. A Prefeitura Municipal de Diadema por meio da Secretaria Municipal
de Educacéo realiza anualmente a oferta de kits de uniformes para todos os
estudantes da rede.

Esta acdo é muito significativa e importante para todas as familias atendidas,
o uniforme representa economia, praticidade e seguranca para todas as
criangas!

FORMACOES EXTERNAS:
No dia 28 aconteceu o Encontro Formativo com todas as coordenadoras de educacao infantil, da
rede direta e conveniadas. Este encontro aconteceu no Espaco Cultural Beija Flor e teve como tema:
Relagdes Etnicas Raciais.

Esta abordagem pode ser considerada uma das engrenagens
sociedade.

FUNDACAO ABRINQ- REDE NOSSAS CRIANGCAS

No dia 19 a Assistente Social da Instituicio participou do
lancamento do Programa Nossas Criangas.

Este encontro teve por objetivo apresentar o edital das
reformas do ano de 2023

REUNIAO COM A SECRETARIA DA EDUCACAO

No dia 6 de abril aconteceu a reunido com todas as coordenadoras das creches conveniadas na
Secretaria da Educacao. O objetivo da reunido foi dar orientacdes sobre todas as acdes que seriam
realizadas durante o més vigente.

REUNIOES DIARIAS COM EDUCADORES

A realizacdo das reunides com os educadores
diariamente pode contribuir para que o ambiente
de trabalho se torne mais agradavel.




REUNIAO DE COORDENACAO

As reunides acontecem na Sede da Comunidade Inamar e contam com a participacio de todas as

coordenadoras. Diferentes assuntos foram tratados com o objetivo de melhorar e aprimorar o
atendimento oferecido.

TEMAS DESTAQUES

UM POVO SEM HISTORIA £ UM POVO SEM MEMORIA”. “NOSSAS CRIANCAS PRECISAM CONHECER AS DATAS COMEMORATIVAS £ 0 FOLCLORE POPULAR,
POIS FAZEM PARTE DA NOSSA HISTORIA £ DA MEMORIA DE SEUS ANCESTRAIS.”

FRANCO RIGOLLI
ANIVERSARIO DO NUCLEO DOM BOSCO- 21 ANOS

Dia 1 o niicleo Dom Bosco, conveniado a Prefeitura Municipal de Diadema completou 21 anos de
trabalho e dedicacédo atendendo as 100 criangas em periodo integral.

Foi com muita alegria e diversado que a data foi celebrada com presenca das criancas e a equipe do
nticleo.




PASCOA

A Pascoa representa um periodo de renovacao, de celebrar a vida e praticar a solidariedade, a
compaixido, a empatia e o amor ao préximo e nesse clima de unido e esperanca que amigos,
parceiros e colaboradores engajaram-se em uma generosa ac¢do para ofertar as criangas os tdo
esperados chocolates.

Por meio de brincadeiras, histérias, musicas e atividades diversificadas, como oficina de orelhas
do coelho e a caca aos chocolates as criangcas entraram no universo singelo e gracioso que
representa Pascoa.
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O dia 18 de abril é uma data escolhida para celebrar a literatura infantil, além de homenagear o
escritor Monteiro Lobato que revolucionou as histdrias, trazendo novos cenarios e personagens
para o publico infantil. Cada ntcleo preparou diferentes cantinhos de atividades lidicas e
interativas com o objetivo de resgatar a importancia da leitura, o contato com os livros e a beleza da
literatura que passa até hoje por muitas geracdes.




Celebrando a diversidade cultural dos povos indigenas

Conhecer a cultura dos povos indigenas foi a proposta que se desdobrou em cada nicleo. A
cultura desses povos foi vivenciada por meio de histérias, misicas, exposi¢cdes de alimentos,
vestimentas, instrumentos musicais, de caca e pequenos videos de comunidades indigenas.

ATIVIDADES PEDAGOGICAS

“MAIS IMPORTANTE QUE OS TEMPOS CURTOS, QUE OS AMBIENTES DIVERSIFICADOS, QUE AS ATIVIDADES BEM PLANEJADAS, PRECISAMOS DEOUTRC
INGREDIENTE PARA PRODUZIR A MAGICA: NAO PODE FALTAR A INTELIGENCIA, A FANTASIA, A CRIATIVIDADE £ O CARINHO DO PROFESSOR.”

FRANCO RIGOLLI

O uso da musica nas atividades diarias auxilia a crianga a estimular a criatividade e a linguagem,
promovendo a percepgéao auditiva. Dessa forma, a musica esta presente em varios momentos do dia

e, para destacar o tema da ecologia "insetos", foi introduzido o ritmo musical "a Joaninha é
baixinha".




@
NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR

Neste més as criancas do projeto EIO tiveram a oportunidade de conhecer o estadio do time de
futebol Agua Santa. Para este dia as criancas prepararam cartinhas e as mesmas foram entregues
aos jogadores do time, foi um momento de muita emocao e divertimento.




“CONSIDERAMOS ESTE PRIMEIRO PERIODO O MAIS IMPORTANTE NA VIDA DE UMA CRIANGA, TAO IMPORTANTE QUANTO O ALICERCE PARA
CONSTRUGAQ DE UMA CASA. O ALICERCE NAQ SE VE, MAS SEM ELE A CASA NAOQ FICA EM PE”
FRANCO RIGOLLI

POLITICA DE CAPACITACAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS.

PLANEJAMENTO PEDAGOGICO

A parada pedagdgica é uma importante ferramenta de trabalho para
as escolas, sobretudo pelos beneficios para a gestdo escolar e para £
melhoraria da qualidade do atendimento oferecido as criancas.

No dia 29 de maio na Secretaria de Educacdo de Diadema,
aconteceu a formacdo Pedagdgica para todos os ntcleos da
Comunidade Inamar. O tema da formacgdo foi sobre o Programa
Dandara e Piata.

No periodo da tarde foi realizado o planejamento na sede da Comunidade Inamar, neste segundo
momento aconteceu 2 leitura e discussdo da apostila pedagégica Brincar de Aprender.

Esta discussdo serve de apoio para as acdes educativas diarias, a apostila traz diferentes
sugestdes de atividades, brincadeiras, recursos materiais e auxiliam na preparacio dos
semanarios.

FORMACOES EXTERNAS

REUNIAO COM A SECRETARIA DA EDUCACAOQ

No dia 11 de maio aconteceu uma reunido com todas as coordenadoras das creches conveniadas
na Secretaria da Educacdo. O objetivo da reunido foi dar orientacdes sobre todas as acdes que
seriam realizadas durante o més vigente.

FUNDACAO ABRINQ- REDE NOSSAS CRIANCAS

No dia 10 a Assistente Social da Comunidade Inamar, participou do encontro formativo online da
Fundagdo Abrinq que teve como tema: Prevengao e enfrentamento de situacdes de violéncia
doméstica.



REUNIAO DE COORDENACAOQ

“AS REUNIOES DIARIAS, ALEM DA FINALIDADE PRINCIPAL QUE £ CONHECER £ APLICAR A NOSSA PROPOSTA PROPORCIONAM O DIALOGO
CONSTANTE £ A TROCA DE EXPERIENCIAS'.
FRANCO RIGOLLI

Para a equipe de coordenacdo, essa reunido permite o
compartilhamento de ideias e experiéncias sobre praticas
pedagdgicas, assim, um pode aprender com o outro. Isso
pode levar a uma maior criatividade e inovacao nas agdes
diarias, bem como melhorar o ambiente de trabalho para os
profissionais.

REUNIOES DIARIAS COM EDUCADORES

As reunides diarias com educadores e estagiarios sdo muito importantes para a comunicacao e o
relacionamento interpessoal dentro da Instituicdo. E nelas que se tem a oportunidade de discutir
melhor os assuntos de interesse comum.

A participacdo das familias no contexto escolar é
fundamental para fortalecer os vinculos de parceria entre
todos os envolvidos nos projetos e acdes da organizacao.
Neste més aconteceram as reunides de conselho de pais
em todos o0s nicleos da Comunidade Inamar. Este
entrosamento € uma G6tima oportunidade de alinhar as
expectativas, inovar as praticas pedagoégicas e refletir as
necessidades da Organizacdo, das familias, criancas e
comunidade em geral.




ENCONTRO DE FAMILIAS

Mais do que escolher uma creche de qualidade para os filhos, contar com o envolvimento das
familias no dia a dia das criancas é essencial para que o desenvolvimento delas seja o melhor
possivel.

O encontro com as familias nos nticleos da Comunidade Inamar aconteceram nos dias 30 e 31.
Nestes dias todos tiveram a oportunidade de se conhecerem melhor, de participarem de diferentes
vivéncias pedagdgicas com as criancas e de se apropriarem da proposta pedagégica Brincar de
Aprender!

P

‘UM GRANDE MAESTRO DEVE TRANSFORMAR A SUA ORQUESTRA EM UM SO INSTRUMENTO EM SINCRONIA ABSOLUTA. UM GRANDE EDUCADOR
ORGANIZA AS METAS PARA ALCANCAR RESULTADOS E CONSEGUIR CRIAR UMA EQUIPE EFICIENTE.
"FRANCO RIGOLLI



TEMAS DESTAQUES
SEMANA MUNDIAL DO BRINCAR

A Semana Mundial do Brincar foi realizada pelo movimento Alianca pela Inféncia e ocorreu entre os
dias 20 e 28 de maio, com o tema “A Natureza no Brincar”. Pensando no engajamento deste tema
tdo importante, as coordenadoras de todos os nucleos da Comunidade Inamar participaram do
SEMINARIO DO BRINCAR 2023: a criancga, o brincar e as forgas criadoras da natureza.

Este seminario aconteceu em formato online apresentado pela plataforma vincular que
disponibilizou cinco encontros durante o més de maio, com a carga horaria de 20 horas.

ATIVIDADES PEDAGOGICAS:

E durante a infAncia que ocorrem interacdes entre o
mundo e o meio em que a crianca vive, ocorrendo uma
aprendizagem significativa. A infancia conhecida como
a etapa das brincadeiras, do lidico, logo se pensa no
brincar, é nessa etapa que a crianca aprende brincando.
Dando ressignificacdo a este tema tado singular e que
faz parte da proposta pedagégica da Comunidade
Inamar, em todos os nicleos o Brincar este presente
em todas as acdes do cotidiano das criangas. Muitas
brincadeiras, muita diversdao, encantamento e magia
fizeram parte das atividades do més de maio,

“0 DIA DA CRIANCA TEM SIGNIFICADO QUANDQ, DENTRO DA ESCOLA, TODOS 0S QUTROS DIAS SAQ REALMENTE DAS CRIANCAS.”

FRANCO RIGOLLI

No més de maio as criangas do projeto ELO
confeccionaram lembrancinhas e cartdes em
homenagem ao dia das maées. Iniciaram também os
ensaios para as apresentacdes da festa junina da que
acontecera no més de junho.

O projeto Elo criou a 2° Mostra Cultural, um trabalho
que destaca as exposi¢oes de atividades realizadas
pelas criancas atendidas no decorrer do més maio.

A Mostra Cultural teve o objetivo de apresentar as
familias e a toda equipe da Instituicao, todo acervo de
atividades culturais realizadas.

NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR




“UM PROGRAMA DE TRABALHO NAD AMARRA, PELO CONTRARIO, AGILIZA, TORNA MAIS EFICIENTE E MELHORA OS RESULTADOS, POIS EVITA
QUECOMETAMOS OS MESMOS ERROS.”
FRANCORIGOLI

POLITICA DE CAPACITACAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS

PLANEJAMENTO PEDAGOGICO

No dia 30 de junho aconteceu a Parada Pedagdgica para todos os niicleos da Comunidade Inamar.
Esta formacédo simbolizou o fechamento das acdes realizadas no 1° semestre.

O roteiro do dia foi preparado com muito carinho para toda a |
equipe de profissionais presentes. No periodo da manha
aconteceu a leitura e discussdo dos temas apontados na
apostila Brincar de Aprender

No periodo da tarde, as educadoras deram continuidade a
escrita dos registros individuais e o periodo foi finalizado com
uma deliciosa festa junina interna com todos os funcionarios
da Comunidade Inamar.

TEMAS DESTAQUE
FESTA JUNINA INTERNA

Essa festividade é celebrada em todo o Brasil, cada regido com suas préprias caracteristicas e
cada escola, organizacdo com suas peculiaridades. E foi neste sentido que a Comunidade Inamar
organizou um momento festivo muito especial para sua equipe, com o objetivo de alegrar, engajar e
agradecer a equipe por todo o trabalho realizado ao longo do 1° semestre.
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“CUIDE DE GENTE, PORQUE £ GENTE QUE FAZ A DIFERENCA. CUIDE DE TODAS AS PESSOAS PARA QUE SE DESENVOLVAM, PARA QUE POSSAM
CRESCER, CUIDE DAS PESSOAS ESPECIAIS PARA QUE SE TORNEM EXCELENTES.”
FRANCO RIGOLLI

FORMACOES EXTERNAS

REUNIAO COM A SECRETARIA DA EDUCACAO

No dia 22 de junho aconteceu uma reunido com todas as coordenadoras das creches conveniadas

na Secretaria da Educacdo. O objetivo deste encontro foi realizar o fechamento das acdes
realizadas no 1° semestre .

SEMINARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INCLUSIVA

No dia 16 de junho as coordenadoras pedagdgicas da Comunidade Inamar participaram do
Seminario Municipal de Educac¢ao Inclusiva, promovido pela Secretaria de Educacao de Diadema,
que teve como tema: Desafios e possibilidades da educacao especial na perspectiva inclusiva.

O Seminario teve por objetivo promover didlogos sobre a importincia da estruturacao de um

Sistema Educacional Inclusivo, enquanto concepcédo central e basilar de politicas puablicas na rede
municipal de ensino.

FUNDA(;EO ABRINQ- REDE NOSSAS CRIANCAS

No dia 21 de junho a Assistente Social da Comunidade Inamar
participou do encontro formativo online da Fundacdo Abring
que teve como tema: Compartilhamento de boas praticas para a
protecdo de crianca e adolescente. Politica de protecdao a
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Essas reunides sao importantes dispositivos para a organizagao, ;
estruturacdo e troca de saberes, para qualificacdo e educacao y m
permanente dos profissionais além de ser um espago em : ;

potencial para a tomada de decisoes.

‘0 APERFEICOAMENTO DA NOSSA PROPOSTA, 0 ENRIQUECIMENTO DO NOSSO PLANO DE ATIVIDADES, 0 CONVIVIO HARMONIOSO COM 0S NOSSOS
COLEGAS DE TRABALHO £ SEMPRE ESTIMULANTE £ INTERESSANTE DA NOSSA SALA, DEPENDEM MUITO DA NOSSA CAPACIDADE DE DIALOGAR.”

FRANCO RIGOLLI

REUNIOQES DIARIAS COM EDUCADORES

As reunides diarias para os educadores
permite o compartilhamento de ideias e
experiéncias sobre praticas diarias, assim, um
pode aprender com 0 outro. Isso pode levar a
uma maior criatividade e inovacdo no
cotidiano da creche. Os temas da apostila:
Brincar de Aprender é sempre apresentado
com muita criatividade e dinamismo pelas |
educadoras, o que reflete uma prética
empolgante e estimulante no dia a dia das
criancas.




REUNIAO DE CONSELHO DE PAIS
A maihia ded educadohes e dod paid dedcanhece e nde dabe explona . potencial que a ciéncia tem de

indehessar, despentan, entudiadma e enwaliely dedde & primeidsima ygancia.

No més de junho aconteceram as reuniGes de Conselho de
Pais nos niicleos da Comunidade Inamar. Como é uma
reunido periédica e que relne diferentes membros do
conselho é um momento de debater as propostas e
objetivos da creche em que todos tém voz.

Sempre € muito prazeroso e significativo ter o conselho de
pais nos nucleos da Comunidade Inamar, ele é um
mecanismo que impulsiona e busca a transformagao em

diferentes setores das creches.

TEMAS DESTAQUES:

FESTA JUNINA

A festa junina é uma das maiores tradicoes brasileiras, com esta tematica as crian¢as desenvolvem
diferentes habilidades. No dia 17 de junho foi realizada uma grande e bela festa junina para as criangas,
suas familias e toda a comunidade local.

A festa contou com a participacdo de todos os nucleos da Comunidade Inamar, a festa representou um
momento muito importante e significativo para a Instituicao.

As familias, convidados e criangcas se divertiram bastante, apreciaram uma linda decoracio junina,
diferentes barracas de guloseimas, brincadeiras, playground, apresentac¢des juninas com a participagio
efetiva da familia e apresentacio de bonecos personalizados da Comunidade Inamar.
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ATIVIDADES PEDAGOGICA!
A proposta pedagégica da Comunidade Inamar, denominada Brincar de Aprender, tem por objetivo
garantir a crianca o acesso a processos de apropriacdo, renovacao e articulacdo entre conhecimentos
e aprendizagens de diferentes linguagens, seja através da oralidade, misicas, artes, dancas, entre
outras vertentes.

No més de junho diferentes abordagens e acdes pedagogicas foram realizadas com as criang¢as, como

dizia o fundador da Comunidade Inamar, Sr. Franco Rigolli: “Aprender é mais facil quando é divertido”
T ; ma m-!r..—"-—'-—_s .

No decorrer do més foram realizadas diversas

atividades de corpo e movimento, atividades em
sala e cinema.
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“Quem Se inteneda pela, arte particpa aa imenda higueas, que & himanigade proaupis as
Franco Rigalls

POLITICA DE CAPACITACAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS
PARADA PEDAGOGICA:

A parada pedagdgica aconteceu no dia 28 de
julho na sede da organizacdo e contou com a
participacao de todos os nticleos da Comunidade
Inamar.

Este momento simbolizou o inicio de uma nova
jornada pedagdgica, no qual serdo organizadas
as diferentes acdes a serem realizadas no 2°
semestre. . B :

A Parada pedagdgica teve como tema central: O cotidiano vivido e refletido no Brincar de Aprender
No periodo da manha foi apresentada uma explancao do tema, pelas coordenadoras pedagdgicas

Fabiana Marques e Tatiane Ramos e no periodo da tarde todos os assuntos da apostila pedagdgica
Brincar de Aprender, foram apresentados de forma liidica e criativa pela equipe de coordenacao.
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REUNIAO DE COORDENACAOQ:

més de julho as reunides de coordenacio aconteceram em formato presencial e online, contou
com a participacdo de todas as coordenadoras pedagdgicas que tracaram metas e objetivos para o
préximo semestre.

Para se dedenualuer, para assimilar. para 86 Seolaligan. & CUangs pequent precis da atencis, de
edtimulo. e do. intehedde indiviaual de Sew prafedson




REUNIQES DIARIAS COM EDUCADORES:

As reunides trazem maior seguranca, acolhimento, respaldo académico para todas as educadoras. Esse
brevissimo tempo disponibilizado para as reunides diarias tem o poder magico de entrosar e preparar os
educadores para a troca de impressdes e didlogo constante.
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CONFORP: 26° DE FORMACAOQ PROFISSIONAL - FEASA
FORMACOES EXTERNAS

No periodo de 10 de julho a 14 de julho a Feasa (Federagdo das Entidades Assistenciais de Santo
André) realizou a 26* edicédo do Congresso de Formacao Profissional, o Conforp, um dos maiores
encontros anual de capacitacdo do terceiro setor no Brasil. Esta acdo aconteceu no Colégio
Pentagono e teve por objetivo a capacitacdo profissional e a troca de experiéncias.

Nesta edicdo, o encontro reuniu cerca de 730 inscritos, contando com a participacdo de 46
Organizacdes, 52 facilitadores e 25 oficinas de capacitacdo com o tema centra: EU SOU PORQUE
NOS SOMOS! Este é um tema faz parte da filosofia africana UBUNTU, que propde a verdadeira
esséncia do que é ser humano.

A Comunidade Inamar teve a honra de ser convidada para a realizacdo de uma oficina de

capacitacao profissional, cujo tema foi: BRINCAR PARA APRENDER




FUNDACAO ABRINQ- REDE NOSSAS CRIANCAS

No dia 17 de julho a Assistente Social da Comunidade Inamar, participou do encontro formativo online
da Fundacéo Abring que teve como tema: ECA é 0 nosso instrumento de transformacao.

TEMAS DESTAQUE

Ecologia: Dinossauros
Este tema faz parte dos assuntos apresentados na apostila Brincar de Aprender e é sempre trabalhado
de maneira criativa e muito encantadora para as criangas.

O universo da arqueologia é apresentado através de diferentes brincadeiras lidicas e atividades
ludicas, como por exemplo: montagem de caverna, confeccdo de pecas da época dos dinossauros,
musicaliza¢éo, poesias, curiosidades, exposi¢oes, adivinhac¢des, criacdo do bosque encantado dos

dinossauros, entre outras acdes.

ATIVIDADES PEDAGOGICAS:

No més de julho foram desenvolvidas inimeras atividades pedagbgicas que proporcionaram
momentos de muita diversio, alegria, entrosamento e novos aprendizados.

Nucleo de Assisténcia Social da
Comunidade Inamar

O més de julho foi dedicado a organizacédo do espaco do Projeto ELO para o retorno das atividades

apos o recesso.
No decorrer do més foram realizadas gincanas de lazer e convivéncias, tais como: Caga ao tesouro,
jogos cooperativos, culinaria e brincadeiras de perguntas e respostas



Se & ambiente nde dedpents, & intehedde € a cukiodidade, o dedendoluiments da chianga, fieahd muitn prajudicade. e
aependende. @ tipe de ambiente. padend até bloaquear a aprendigagen aa, jala.
France. Rigolli

POLITICA DE CAPACITAGAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS.

volta as aulas

Apos o periodo de recesso, no dia 01 de agosto aconteceu o retorno das criancas
em todos os nucleos da Comunidade Inamar.

Os nucleos da Comunidade Inamar prepararam uma programac¢ao muito especial, incluindo muitas
brincadeiras, musicas e historias.

PARADA PEDAGOGICA

A Parada Pedagdgica aconteceu no nlicleo Roberto Luiz Gordon. A acdo formativa deste més foi
realizada pelo educador Ronnie Corazza e teve como tema: Vivéncias de Contacdo de histdrias.

Neste mesmo dia aconteceu o planejamento de todas as faixas etarias dos niicleos da Comunidade
Inamar, os educadores realizaram a leitura e discussdo do material didatico da Instituicdo,
organizaram os semanarios, pautas de observagdes e refletiram sobre o replanejamento escolar e
sobre o Projeto Politico Pedagdgico Participativo.

REUNIAO DE CONSELHO DE PAIS:

A participagéo efetiva nas diferentes acdes da Instituicao é fator essencial
para a veracidade dos acontecimentos, transparéncia nos Servicos
prestados e ampliagao do processo democratico.

Nesta reunido os participantes discutiram as acgBes para o proximo
semestre, devolutiva das benfeitorias que foram realizadas ao longo dos
meses, organizacao da entrega dos relatérios individuais, apresentagao
de uma reportagem sobre a premia¢ao do Projeto Crianga Esperanga que
pela segunda vez a Comunidade Inamar fol contemplada no ano de 2023.




PROJETO CRIANCA ESPERANCA 2023:

O Projeto Crianga Esperanca € uma parceria entre a Rede Globo e a UNESCO, a campanha em 2023
teve como foco a qualidade da educacdo basica, como nos dois ultimos anos e como citado
anteriormente a Comunidade Inamar foi premiada no ano de 2021 e nhovamente em 2023.

O edital, coordenado e realizado pela representacao da UNESCO no Brasil, reforcou a importancia
de iniciativas que contribuam para a melhoria da qualidade da educacdo bdsica, por meio de
estratégias de aprendizagem e de permanéncia e retorno de criancas, jovens e adolescentes as
escolas.

O Projeto premiado pela Comunidade Inamar tem o seguinte titulo: MUITOS MUNDOS EM UM UNICO
ESPACO. Este projeto tera como objetivo proporcionar melhorias no atendimento do projeto NASCI
(Nicleo de Assisténcia Social da Comunidade Inamar).

Este projeto é direcionado para criancas de 6 a 10 anos que realizam diferentes oficinas
socioeducativas no contra turno escolar.

Esta premiagao é motivo de muito orgulho e representa a seriedade da Instituicao que esta ha 52
anos atuando no municipio de Diadema em parceria com o municipio.

No dia 5 de agosto a Comunidade Inamar sendo uma das Organizacdes selecionadas pelo Projeto
Crianca Esperanca, participaram do Programa Altas Horas comandadas por Serginho Groisman.

O Programa fez parte da grade especial das comemoracdes e arrecadactes do projeto. Foi um
momento especial e de muita gratidao!




REUNIAO DE COORDENACAO

No més de agosto as reunides de coordenacgdo
aconteceram na sede da Comunidade Inamar e varios
assuntos foram discutidos e organizados pela
administracdo e equipe pedagdgica. Nestes encontros
também aconteceu uma homenagem ao dia do
Coordenador Pedagdgico, a Presidente da Instituicdo
entregou uma linda lembranca para toda sua equipe.

REUNIOES DIARIAS COM EDUCADORES:

As reunifes diarias sdo momentos
importantissimos para a realizacdo das
praticas diarias, elas permitem o
compartilhamento de ideias e experiéncias
sobre as diferentes vivéncias com as
criancas, assim, um pode aprender com o
outro.

FORMAGCOES EXTERNAS:
FUNDACAO ABRINQ- REDE NOSSAS CRIANCAS

No dia 16 de agosto a Assistente Social da Comunidade Inamar, participou do encontro da
Fundacao Abring, este encontro teve por objetivo realizar uma avaliacao das acdes realizadas
no 1° semestre.

FORMAGCAO: PAUTA DE OBSERVACAOE ANALISE DOS REGISTROS

No dia 23 de agosto as Coordenadoras Pedagdgicas da Comunidade Inamar participaram de
uma formacao na Secretaria de Educacdo. A formacao trouxe apontamentos e observacoes
sobre a realizacdo dos registros individuais e pautas de observacdo.

TEMAS DESTAQUES
Entrega dos Relatorios Individuais das Criancas:

No periodo de 29 a 31 de agosto aconteceu as entregas dos relatérios individuais nos nucleos
da Comunidade Inamar. Este momento é muito aguardado pelas familias como também pelas
educadoras.

Os relatérios representam a entrada no universo diario das criangcas. Perceber as
singularidades das criancas e conhecer sua histéria de vida € de suma importancia para a
elaboracao dos relatérios.




ATIVIDADES PEDAGOGICAS:

Por meio de brincadeiras e desafios lidicos, a crianca trabalha o desenvolvimento cognitivo e
corporal, aprimorando a imaginacao, a fala, a coordenacdo motora, a criatividade, entre outros
pontos fundamentais para a sua formacao.

NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR

As principais atividades do més de agosto foram as oficinas voltadas para o incentivo a cultura e
lazer, proporcionando momentos de leitura e de histérias.
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POLITICA DE CAPACITAGAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS.
PARADA PEDAGOGICA:

No dia 29 de setembro aconteceu a Parada Pedagdgica no nicleo Stella Maris. A formagdo
continuada é fundamental para ajudar os educadores a evoluirem suas praticas pedagdgicas e
fornecerem o apoio necessario para o desenvolvimento pleno das criancgas.

No periodo da tarde as educadoras participaram do momento de elaboracdo dos semanarios e dos
registros individuais das criancas para o 2° semestre.

No periodo da tarde também aconteceu a Feira Pedagogica, espago organizado para apreciacao de
diferentes recursos pedagdgicos e a formacdo foi encerrada com a apresentacido da palestra sobre
Primeiros Socorros. Este tema foi ministrado pela empresa Saber é Saude.

REUNIAO DE CONSELHO DE PAIS:

No més de setembro aconteceu mais um ciclo de reunides de conselho de pais em todos os
ndcleos da Comunidade Inamar.

Esta aproximacdo e entrosamento entre as familias, a comunidade e a creche é muito valiosa. Ela
representa uma gestdo democratica, participativa e plural, que atenda as necessidades da
comunidade escolar.

As reunides de conselho de pais foram organizadas com muito carinho e receptividade. As familias
foram muito bem acolhidas e o fluxo de informacdes aconteceu de forma tranquila e com a
participacao de todas as pessoas presentes.




REUNIAO DE PAIS E REMATRICULAS:

No periodo de 21 a 26 de setembro aconteceram as
rematriculas e as reunidbes de pais nos nlcleos da
Comunidade Inamar.
As reunides de pais representam o maior elo da escola com a
familia. Quando a creche convida a familia para a reunido, ela
deseja conhecer melhor a rede que envolve cada crianca, esta
€ a melhor forma de contato entre instituicio e os
responsaveis.
O tema das reunides de pais foi: Familia é um presente que
dura para sempre.
Diferentes ag¢des foram realizadas, entre elas destacamos:
poesias, histérias, cantigas de rodas, oficinas de pinturas,
chamada viva e apresentacao teatral.
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REUNIAO DE COORDENACAOQ:

Neste més muitas tematicas foram abordadas como, por exemplo: a
organizacdo da Parada Pedagdgica, das Reunides de Pais e de
Conselho, Rematriculas e Campanha sobre o Setembro Amarelo.

REUNIOES DIARIAS COM EDUCADORES:

No més de setembro as reunibes diarias foram realizadas de
diferentes formas em todos os nicleos. O objetivo é proporcionar
momentos de novos aprendizados, novas estratégias pedagdgicas,
além de fortalecer o entrosamento e afinidades com o grupo.
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REUNIOES COM A SECRETARIA DA EDUCACAO:

No dia 14 de setembro aconteceu o encontro com todas as coordenadoras das creches conveniadas.
Este encontro teve por finalidade a organizacdo da Parada Pedagodgica do més. O tema de discusséo
foi: Linguagem Oral, Leitura e Escrita na creche. — T e

FORMACQES EXTERNAS:

FUNDAQAO ABRINQ- REDE NOSSAS CRIANCAS

No dia 19 de setembro a Assistente Social da Comunidade
Inamar, participou do Workshop: Cultura de Paz da reflexao e
da Acdo, ofertado pela Fundacao Abring.

TEMAS DESTAQUE:

Homenagem ao Fundador da Institui¢do Franco Rigolli:
Todos os anos desde o falecimento do Sr. Franco Rigolli, no més de setembro, os ntucleos da
Comunidade fazem uma singela homenagem a ele.

E organizada uma programagdo muito especial que retrata um pouquinho de sua trajetéria
profissional, como também pessoal.

Por meio de agbes ludicas e criativas as criancas conhecem a histéria de vida do Sr. Franco Rigolli.
Esta biografia é contada através de histérias, fantoches, exposicdo de objetos pessoais, fotos,
livros, banner, videos, brincadeiras, musicas italianas e oficinas.

Esta homenagem também se estende para o grupo de educadores, que passam a conhecer a
histéria do Sr. Franco Rigolli através de depoimentos nas reunioes diarias, videos, acesso a todo
material didatico da Instituicdo. Para encerrar as homenagens, todas as criancas e educadores se
reuniram em diferentes ambientes e fizeram uma “chuva” de papel picado. Momento emocionante e
ao mesmo tempo muito significativo para as criancas.




Inauguracdo do Patio de Atividades:

No dia 15 de setembro a Comunidade Inamar em parceria com a Empresa Metro a Metro Pinturas e
Solucdes, realizou a inauguracao do patio de atividades. Este evento contou com a participacdo da
equipe de coordenacao, membros do Conselho de Pais, equipe da empresa Metro a Metro, da
Prefeitura Municipal de Diadema e nédo podia faltar a presenca dos convidados especiais, as
criancgas!

Este espaco ganhou uma nova roupagem, trazendo mais vivacidade ao ambiente, os tragos
coloridos e ludicos, despertam o interesse e a curiosidade das criangas nas diferentes formas de
exploracao do brincar.

ATIVIDADES PEDAGOGICAS

Brincar é sindnimo de infancia, desenvolvimento e aprendizado. E por meio de atividades
recreativas que as criancas descobrem o mundo e desenvolvem suas habilidades motoras,
cognitivas e emocionais. Por essa razdo, a proposta pedagégica da Comunidade Inamar é
denominada Brincar de Aprender.




No més de setembro inlimeras brincadeiras foram realizadas nos nticleos da Comunidade Inamar.
Muitas histérias, cantigas de rodas, declamacao de poesias, brincadeiras de corpo e movimento, ao
ar livre, pinturas, dobraduras, exposi¢des, brincadeiras que envolvem o corpo humano, a
alimentacdo, higiene, foram apresentadas as criangas com muito entusiasmo e criatividade.
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NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR

As principais atividades do més foram as oficinas voltadas para o tema “Setembro amarelo”. As
criancas participaram de diferentes a¢cées que abordaram a importancia desta tematica.

As criancas também participaram de diversas brincadeiras que tiveram como objetivo trabalhar o
corpo e o movimento, proporcionando momentos de entrosamento e descontracdo entre os
participantes.
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POLITICA DE CAPACITAGAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS.

PARADA PEDAGOGICA:

No dia 27 de outubro aconteceu a Parada Pedagogica no nlcleo Comunidade Inamar. formacao teve
como discussdo os temas: Linguagem Oral, Leitura e Escrita nas creches, elaboracdo dos
relatérios individuais das crian¢as, como também a discussdo da apostila pedagdgica Brincar de

Aprender.

Neste mesmo dia aconteceu a cerimdnia de encerramento do Projeto Elo Digital, as criangas que

fizeram parte das atividades deste ano, participaram de uma linda formatura.
A cerimfnia foi realizada no auditério da Instituicio e contou com a presenca das familias e
convidados. Este momento retratou a finalizacdo de um ciclo concluido com sucesso e com muito

amor!
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REUNIAO DE COORDENACAO:

As reunides trazem o incentivo aos estudos e proporciona
meios para contribuir na formacdo dos profissionais
atuantes na creche..

Neste més muitos assuntos foram discutidos, entre eles
destacamos a organizacdo da Parada Pedagégica, a
organiza¢cao dos passeios com todos os nucleos de
Diadema, elaboracao dos relatérios individuais.

A homenagem e discussao sobre a Campanha do outubro Rosa.

A Psicbologa da Comunidade Inamar, Erlania Costa trouxe a reflexdo sobre a importancia da Saide
Mental e do poder da Ressignificagao

REUNIOES DIARIAS COM EDUCADORES:

Os encontros entre educadores e a coordenacao pedagogica, tem por objetivo refletir sobre as
tematicas que envolvem as praticas pedagogicas no ambito escolar.

Os educadores participam efetivamente colahorando e trazendo com muitas ideias e estratégias
para desenvolver a proposta pedagdégica Brincar de Aprender.

TEMAS DESTAQUES

Homenagem ao Dia das Criancas

Comemorar o Dia das Criancas é uma maneira de homenagea-las, fortalecendo a afetividade e os
vinculos na creche. Podemos dizer que dia da crianca sdo todos os dias, pois elas sdo as
protagonistas do nosso cotidiano profissional, todas as acfes educativas, sociais e emocionais
sdao pensadas para elas, mas comemorar esta data é algo que justamente elas esperam
ansiosamente!

Pensando nisso, todos os niicleos da Comunidade Inamar, preparou uma programacdo bem
especial, com diferentes brincadeiras, que proporcionaram muita diversao e entusiasmo no dia a
dia das crianc¢as.



Homenagem ao Dia do Professor:

No calendario brasileiro o dia 15 de outubro é destinado as comemoractes para o dia do professor
e é claro que esta data ndo poderia passar em branco nos nicleos da Comunidade Inamar.

Nada mais justo do que homenagear todos os educadores e essa homenagem foi preparada com
muito carinho e dedicacdo pela equipe gestora. Em todos os nucleos foi organizado uma linda
decoracdo, com fotos, recados, painéis, mesa decorada, mensagens e um almoc¢co muito especial. A
Comunidade Inamar presentou todos os educadores com um lindo caderno e lapis personalizado.




Campanha-Outubro Rosa:

Para a Comunidade Inamar que tem sua equipe composta 100% de mulheres, o outubro rosa é uma
acdo muito importante, pois vai além de uma simples campanha. Ao falar sobre o cancer de mama
dentro da Instituicdo, fortalece a responsabilidade social e o cuidado com a salde de suas
funcionarias.

No dia 24 de outubro este tema foi abordado, através de uma palestra sobre Satde Mental e o poder
da Ressignificacao, apresentado pela Psicéloga Erlania Costa.

Passeios:

Os passeios tornam-se momentos de muita aprendizagem, conquistas e exercicio da autonomia.
Estas vivéncias fora do cotidiano da creche possibilitam um aprendizado dindmico e concreto, que
ampliam a curiosidade e fomentam a vontade de pesquisa e investigacao dos pequenos.

No més de outubro os niicleos Comunidade Inamar e Stella Maris visitaram o Borboletario no
Jardim Botéanico, localizado no municipio de Diadema.

Esta experiéncia foi riquissima, além de proporcionar momentos de lazer, diversdo e recreacéo, o
passeio funcionou como uma extensao da aprendizagem dos contextos

apresentados na apostila Brincar de aprender.




ATIVIDADES PEDAGOGICAS:

E por meio do brincar que sdo desenvolvidas miiltiplas competéncias e habilidades, tais como:
raciocinio, aten¢ao, imaginacao, criatividade e socializa¢ao.

No més de outubro as criangas participaram de inimeras atividades pedagdgicas, proporcionando
momentos de descontragao, socializa¢éo, autonomia, curiosidade, aprendizado e muita diversao.

‘1’""!' LT Sl

Eaver T T

NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR

Neste més foram realizadas as oficinas do CELEC (cultura, lazer e cidadania). As criancas do
projeto prepararam cartinhas de Natal para a Empresa Pall do Brasil, participaram das
comemoracoes dos aniversariantes do més e dos preparativos para a decoracao natalina.

No dia 27 ocorreu a formatura do ELO digital, foi um momento muito significativo e de muita
emocdo para os atendidos e suas familias.
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POLITICA DE CAPACITAGAO PERMANENTE DE TRABALHADORES, GESTORES E PARCEIROS
PARADA PEDAGOGICA:

No més de novembro a Parada Pedagdgica aconteceu em um formato diferenciado, a Secretaria da
Educacao promoveu um encontro de vivéncias praticas entre todas as creches conveniadas.

As creches conveniadas foram divididas em grupos por regido, os nicleos da Instituicido
participaram dos grupos: Cativar, Florescer, Travessia e Ciclo da Vida.

Cada creche apresentou vivéncias de praticas realizadas no cotidiano pedagégico. Este encontro
possibilitou o entrosamento entre as equipes, a partilha de novas aprendizagens, a valorizacdo do
grupo docente, a oportunidade de conhecer outros espacos educativos, outras realidades de
territérios e principalmente proporcionou o engajamento das creches conveniadas.
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REUNIAO DE PAIS:

No més de novembro a Comunidade Inamar deu inicio ao Ultimo ciclo das reuniées de pais nos
nucleos Roberto Luiz Gordon e Stella Maris. Esse momento representa uma etapa concluida com
sucesso, um ciclo finalizado com muita parceria e comprometimento com todos os envolvidos na
proposta pedagégica da Instituicéo.

Tema do Encontro: “Somos feitos de retalhos” (Em cada retalho, uma vida, uma licdo, um carinho,
uma saudade que nos tornam pessoas, mais humanas e mais completas!).

As reunides foram muito produtivas, intensas, representando um misto de sentimentos entre todos
os participantes.




REUNIAO DE CONSELHO DE PAIS:

No més de novembro aconteceu em todos os niticleos a
tltima reunidao de conselho de pais do calendario de 2023.
Essas reunifes aconteceram por todo 0o ano e
representou a participacdo efetiva das familias nas
diferentes acdes da Instituicdo.

REUNIAO DE COORDENACAQ:

Neste més muitos assuntos foram
discutidos, entre eles destacamos a
organizacdo da Parada Pedagégica, a
organizacdo da festa de encerramento, 0s
ensaios para a formatura, organizacdo das
reunibes de pais, festividades internas,
encerramento das acbes de 2023.

REUNIOES DIARIAS COM EDUCADORES

As reunides didrias possibilitam o encontro de diferentes
pessoas, com uma diversidade imensa de conhecimentos,
culturas e valores que podem ser conectados, agregados um
ao outro.

Esse momento fortalece as trocas de experiéncias e saberes,
valorizando todos os educadores e abrindo portas para o
crescimento profissional e humano.

TEMAS DESTAQUES:
Semana do livro

Os livros fazem parte do universo infantil, eles sdo excelentes
ferramentas para despertar o gosto pela leitura e pelas
histérias. As criancas adoram apreciar e explorar esse mundo
imaginério, repleto de descobertas e curiosidades.

Nos nilcleos da Comunidade Inamar foram realizadas
diferentes acdes que promoveram a linguagem artistica, como
por exemplo: contacao de histdrias, pinturas, recortes,
colagens, desenhos, dramatizacdes, curiosidades, parlendas,
acdes que ajudam a estimular a criatividade e a imaginacao
das criancas.
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ATIVIDADES PEDAGOGICAS:

O brincar é um espago de livre imaginacdo, é a linguagem da crian¢a, o brincar é mais que
necessario, ele é vital e sendo assim, as atividades pedagégicas devem ser muito bem elaboradas e
preparadas estratégicamente com o olhar do brincante!

No més de novembro as criangcas participaram de inameras atividades pedagégicas,
proporcionando momentos divertidos e repletos de aprendizagens.

NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR

NAS

Durante o més, as criancas do Projeto Elo realizaram diferentes atividades lidicas, que tiveram por
objetivo estreitar os lacos de amizade, a socializacédo, a integracdo do grupo.

Brincadeiras ao ar livre, jogos de mesa, histérias, atividade de artes, oficinas de Natal, foram os
destaques deste periodo.

No dia 29 de novembro foi realizada uma reuniao presencial com as familias das crian¢as fazem parte
do Projeto Elo.

Esse encontro teve por objetivo fornecer informacdes sobre o encerramento das atividades do ano
vigente.
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O més de dezembro representa a finalizacao de um ciclo de trabalho, simboliza o encerramento de
inimeras agdes que foram desenvolvidas ao longo do ano com muita dedicacéo e eficiéncia.

A Comunidade Inamar é grata a todas as pessoas que contribuiram para que o atendimento com as
criancgas fosse realizado com muito empenho, carinho e determinagao.

REUNIAO DE PAIS
No més de dezembro os nicleos da Comunidade Inamar finalizaram o ultimo ciclo das reunides de

pais. Este encontro € muito importante e peculiar, pois criar uma relacdo de confianca entre a
familia e creche é um objetivo diario da Organizacdo.0 acolhimento e a escuta sdao importantes
sempre, sdo palavras-chave para fortalecer a relacao escola-familia.

REUNIAO DE COORDENACAOQ:

Neste més as reunides tiveram como foco o encerramento das atividades com as criancas, a
organizacdo das confraternizacdes das equipes e formacio continuada de 2024.




REUNIOES DIARIAS COM EDUCADORES:

No més de dezembro as reunibes foram bem animadas, repletas de dindmicas e atividades que
tiveram como foco a valorizacgao profissional dos educadores.

Aguile que wacé ji candbutivs é e alicehce para, nowas coendvugaes.
Funce Rigells

LANCAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA:

As coordenadoras pedagodgicas da Comunidade Inamar
participaram deste cerimonial que foi realizado no auditério do
Centro de Formacédo Professora Lisete Arelaro no dia 12 de
dezembro.

CONFRATERNIZA@}-LO COM EQUIPE DAS CRECHES
CONVENIADAS:
No dia 12 de dezembro aconteceu a confraternizacdo com o grupo de coordenacio das creches

conveniadas. Este encontro foi realizado na Associacdo dos funcionarios e foi denominado de
“Tardezinha™!




CONFRATERNIZACAO COM EQUIPE DE COORDENACAO DA COMUNIDADE INAMAR:

No dia 14 de dezembro aconteceu a confraternizacdo com o grupo de coordenacdo dos nticleos da
Comunidade Inamar. Este encontro foi marcado por dois momentos especiais. O primeiro deles foi
o almogo especial na Churrascaria Anchieta Grill e o segundo foi jogar Boliche, ambos os passeios
proporcionados pela direcdo da Comunidade Inamar.

CONFRATERNIZACAO COM A EQUIPE DE EDUCADORES:

Este momento nao poderia ficar de fora, afinal de contas, os educadores sao os artistas do
mosaico da Proposta Pedagdégica da Comunidade Inamar. Eles sdo responsdveis pela realizacado
das diferentes atividades e principalmente responsdveis de fazer a diferenca na vida das criangas
atendidas. Cada nucleo preparou com muito carinho um momento para homenagear seus
educadores e a Comunidade Inamar entregou para cada funcionario um panetone.

TEMAS DESTAQUE:

Festa de Encerramento

No dia 2 de dezembro aconteceu na Sede
da Comunidade Inamar a festa de
encerramento, um evento que finaliza as
acoes de 2023.

A festa proporcionou diferentes atrativos,
brincadeiras para todas as idades,
barracas de deliciosas guloseimas e a tao
esperada visita do Papai Noel.

Outro diferencial foram as cerimdnias de encerramento das turmas de maternal de todos os
nlicleos da Comunidade Inamar. Este € o0 momento mais esperado pelas familias, ele representa o
fechamento de um lindo ciclo da vida das criancas e de suas familias.




Formatura Fase 2- Nuicleo Roberto Luiz Gordon

No dia 5 de dezembro aconteceu a formatura da turminha de Fase 2 do niicleo Roberto Luiz
Gordon. Este evento aconteceu ha sede da Comunidade Inamar e contou com a presenga de todos
os familiares e convidados.

Esta cerimbnia é organizada com muito carinho e dedicacdo por toda equipe da Comunidade
Inamar, € um cerimonial marcante e emocionante.

Na formatura as criancas recebem certificados, realizam uma linda apresentacdo musical e
participam da apresentacdo do presépio vivo, com as criancas do Projeto ELO.

Neste evento esteve presente representantes da empresa Metagal Industria e Comércio Ltda. e o
SR. Marcelo Buzetti que faz parte da equipe foi o padrinho de formatura da turminha da fase 2.

Programacao especial do Natal

A programacdo do Natal teve o objetivo de entender o olhar infantil que é cheio de magia e
proporcionar a eles, momentos de muita cumplicidade, amor, respeito, de analise sobre a
importancia da unido, da solidariedade, do amor ao préximo, fortalecer os vinculos afetivos,
desenvolvendo a criatividade e a leitura do mundo.

O dia a dia das criancas foi enriquecido com histérias, muisicas, luzes, lindas decoragdes natalinas
dentro salas de aulas e por todos os ambientes dos nlcleos e muitas doacdes de brinquedos, o
que proporcionou a alegria de todas as criangas.




NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
COMUNIDADE INAMAR

A principal atividade do més de dezembro foi a acdo solidaria da empresa PALL do Brasil, que
realizou a entrega de presentes destinados as criancas que frequentam o projeto ELO, foi um
momento de muita emocdo e alegria entre as criangas atendidas.
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Parceiros que contribuiram para o desenvolvimento dos projetos da Comunidade Inamar em 2023:

* Fundagao Prada de Assisténcia e Metagal IndUstria e Comércio Ltda.
* Social Fundacdo Salvador Arena e Prefeitura Municipal de Diadema
: Fundagao Banco do Brasil e Prefeitura Municipal de Santo André

ISA - Ilario Serafim Advogados

Ynadictucendss Eppecia

Ilario Serafim Humberto Primon Fernando Herrera
Fernando Ulhda Levy Jose Roberto Gall Neto Jacques Gordon
Manoel Branco Urtado
Banco de Alimentos - Diadema Fundacao Conrado Wessel
Biomedic Diagndsticos Il Casello
GIEE Metro a Metro Pinturas
Circolo Emilia Romagna di San Paolo Munizes Servigos
Consulta degli Emiliano-Romagnoli nel Mondo Pall do Brasil
CRAISA - Santo Andre Schimidt Seguranca e Servigos
CTI - Tecnologia e Comunicagao Starck e Castilho Advogados
Escola Stagium Transcor Ltda
FEASA Unesco
Fundacao Abring



(convénio com a Prefeitura Municipal de Diadema)
Av. Antonio Sylvio Cunha Bueno, 1451, Jd. Tnamar - Diadema - SP

CEP 09970-160
Atende 320 crioncas

Av. Antonio Sylvio Cunha Bueno, 1451, Jd. Inamar - Diadema - SP
CEP 09970-160
Atende 40 criancas e familias

{convénio com a Prefeitura Municipal de Diadema)

R. Dona Maria Leite, 257, V. Nogueira - Diadema - SP

CEP09960-310
Atende 260 criongas

(convénio com a Prefeitura Municipal de Santo André)
R. Aguapei, 499, Bairro Santa Maria - Santo André - SP

CEP 09070-090
Atende 92 criancas

(convénio com a Prefeitura Municipal de Diadema)

R. Sul América, 157, Jd. das Nagdes - Diadema - SP

CEP 09921-330
Atende 100 criancas

(parceria com a Metagal Ltda.e Prefeitura Municipal de Diadema)
R.Vera Cruz, 329, V.. Conceicao - Diadema - SP
CEP 09911-490

Atende 132 crr'an_gas




