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= METAS g
1. CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHG

(Quantidade de atendimento por sala, conforme o Mapa de Movimento)

OBIJETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES DE RESULTADO
Garantir a manutencdo das vagas ofertadas 98% a 100% das vagas
TURMA SED CicLo QUANTIDADE DE CRIANCAS MATRICULADAS

MINIGRUPO A 16
MINIGRUPO B 25
MATERNAL 24
FASE1A 20
FASE 1B 18
FASE1C 20
123
TOTAL Observagédo: No Mapa de Movimento do més de Setembro seguem 123 criangas
no quadro geral. No entanto, para conhecimento da SE, no inicio do més de
outubro foram matriculadas 2 criangas no Minigrupo A totalizando 125
criangas.
e

2. DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA CRIANCA A PARTIR DOS EIXOs ESTRUTURANTES: BRINCADEIRAS E
INTERACOES
OBJETIVOS ESPECIFICOS | INDICADORES DE RESULTADO

Propiciar o desenvolvimento integral da crianca em seus Através da observacio e registro da garantia dos seys Direitos de Aprendizagem:
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social (LDB). Conviver, brincar, participar, explorar, expressar, conhecer-se.

As atividades presenciais foram suspensas devido aos Decretos enviados pela Equipe de Superviséo as Instituicées:
COVID 19 - DECRETO MUNICIPAL—PRORROGAQEO DE SUSPENSAO DAS ATIVIDADES ESCOLARES Ne - 17.498 DE 05

Neste més, o Nucleo Luiz Boccalato continuou seguindo as diretrizes do trabalho remoto, adotando as medidas
preventivas de combate e disseminacio do coronavirus (Covid-19).

A suspensdo do atendimento presencial com as criangas é uma decisio acertada e necessdria. £ preciso flexibilizar
nosso entendimento sobre individualidade e coletividade para conseguirmos resguardar nossa salde e a salde de
todos os envolvidos neste cendrio social e educacional.

E um momento de construirmos uma educagdo coletiva. A creche é maior do que um campo transmissor de
conhecimento: ela Produz, apresenta, reconhece saberes diversos e provoca na sua comunidade um grande impacto
social.

A Base Nacional Comum Curricular diz que a Educagdo Infantil deve “ampliar o universo de experiéncias,
conhecimentos e habilidades dessas criangas, diversificando € consolidando novas aprendizagens, atuando de
maneira complementar 3 educagdo familiar”. Diz ainda, que cabe ao educador “refletir, selecionar, organizar,
planejar, mediar e monitorar o conjunto das praticas e interagbes, garantindo a pluralidade de situacdes que
promovam o desenvolvimento pleno das criangas”,




TURMA: MINIGRUPO A

CAMPO DE EXPERIENCIA: Escuta, fala, pensamento e imaginacdo

OBIJETIVO: Criar e contar histdrias oralmente, com base em imagens ou temas sugeridos.

PROPOSTA DE ATIVIDADE: Histdria Elmer o elefante Xadrez.

Utilizando os palitoches, a educadora contou a histéria Elmer o elefante Xadrez.

Era uma vez uma manada de elefantes. Cada um era de um jeito, mas todos eram da mesma cor. Todos menos
Elmer. Esse simpdtico elefantinho nao era cor-de-elefante. Ele era Xadrez!

Por meio dessa histéria, que tinha um Personagem téo diferente, t3o colorido a educadora enfatizou a importancia
da amizade e como a crianca pode lidar com as diferengas entre os amiguinhos.

TURMA: MINIGRUPO B

correta de creme dental.

TURMA: Maternal

CAMPO DE EXPERIENCIA: Corpo, gestos e movimentos

OBIJETIVO: Apropriar-se de gestos e movimentos de sua cultura no cuidado de si @ nos jogos e brincadeiras
PROPOSTA DE ATIVIDADE: Cantiga de Roda - Musica Peixe Vivo

CAMPO DE EXPERIENCIA: Escuta, fala, pensamento e imaginagio

OBIETIVO: Levantar hipdteses sobre géneros textuais veiculados em portadores conhecidos, recorrendo a
estratégias de observacdo grifica e/ou de lejtura.

PROPOSTA DE ATIVIDADE: Registro de atividade em folha

Eu sou um peixinho também sei nadar! Vou tirar as letrinhas do fundo do mar! pinte apenas as conchas que
contém as letrinhas abaixo.

Nesta proposta, algumas letrinhas foram selecionadas e as criancas foram convidadas a pintar somente as
conchinhas que tém as letrinhas em destaque.

TURMA: FASE1-B

CAMPO DE EXPERIENCIA: Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes
OBJETIVO: Reconhecer 3 sequéncia numeérica.

PROPOSTA DE ATIVIDADE: Registro de atividade em folha

Vocé sabe contar de 1 até 10? Entédo, ligue os pontos da teia seguindo a sequéncia numérica.




Além dos videos postados, as criangas estdo recebendo atividades de registro. Nessa proposta, as criancas cantaram
a musica ‘A D. Aranha’ e em seguida, a personagem as convida para ligar os pontos de 1 a 10 e formar a teia.

TURMA: FASE1-C

CAMPO DE EXPERIENCIA: Tracos, sons, cores e formas

OBIJETIVO: Expressar-se livremente por meio de desenho, pintura, colagem, dobradura e escultura, criando
produgdes bidimensionais e tridimensionais.

PROPOSTA DE ATIVIDADE: Registro de atividade em folha

Com a ajuda da familia, observe com atengéo a cena de cima. Em seguida, desenhe o que estd faltando na cena de
baixo!

Utilizando os recursos disponiveis: lapis de cor, giz de cera e canetinhas coloridas, com a ajuda de um familiar, a
crianca fez comparagdes entre as figuras, enfatizando os conceitos de igual e diferente, desenvolvendo a atencdoe a
concentracio.

v" PROPOSTAS DE ATIVIDADES: Registro de atividade em folha
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Observagdo: Todas as propostas de atividades, sejam por meio dos videos ou registros em folhas, incentivam a
participagdo dos familiares, para que além da orientagéo que o adulto possa oferecer, ainda haja o entrosamento

e a interagdo.

3. PARTICIPACAO DA FAMILIA E COMUNIDADE

OBIETIVOS ESPECiFICOS

INDICADORES DE RESULTADO

Envolver familiares

Minimo de 50% de envolvimento de pais e da comunidade nas acdes
em que ha a possibilidade de registro.

Divulgagdo das propostas de atividades remotas
Manter o vinculo afetivo com as criangas é o maior
objetivo da creche Luiz Boccalato, desta forma, é muito
e ‘ B importante a divulgacdo
-+ m - familias e a comunidade
poderdo conhecer e

E ﬁ ” propostas.

ﬁ(@ Para construir esse elo de
educadoras e coordenagio
criou algumas formas de

destes videos, pois as
U I R T u ﬁ L interagir com as atividades
comunicagdo a equipe de

divulgar 0s videos

publicados.

As estratégias se deram
através das redes sociais e TR e
de todos os funciondrios, '-r').?imb‘m'r'a"ﬁ.h"'; b
de confeccdo de cartazes, & «

bilhetes,
compartilhamento por via
WhatsApp, ligacbes
telefénicas para as familias
e criagdo de postagens
virtuais. :
Essa divulgagdo gerou um ) § '
nimero significativo de = % JINICS VIRILAUMENIE v
inscritos  no  canal do 3 P
Youtube da Instituicdo, no ' 4 L%

més de setembro, atingindo 1 mil inscritos.

Se inscrevam em Nosso Canalt &
Vamos Brincar de Aprender ?

Entrega do Kit Merenda Escolar
A entrega do Kit Merenda escolar ndo so representa a
doacdo deste beneficio, como também uma grande
oportunidade de manter o vinculo com as familias,
vendo de perto suas reais necessidades e uma forma de
estabelecer uma relacdo cordial de carinho e atencgo.
No dia 25 de setembro foi realizada a 52 entrega dos kits
de alimentos as familias.
Entrega de Kits pela CRAISA - 99
Quantidade de Kits entregues — 91
Sobras -8

Acompanhamento Familiar — Pandemia Covid 19

Para além de manter o vinculo com as familias, a Creche
Luiz Boccalato sob uma acdo da Instituicdo Comunidade
Inamar Ed. e Assist. Social esta realizando com cada
familia um acompanhamento da situacdo emocional e
financeira dentro do periodo da pandemia. Inicialmente
a coordenacio realiza ligagSes telefonicas e conversa
com o responsavel pela crianca atendida. Com base nos
registros, a assistente social agenda uma visita para uma
triagem mais detalhada finalizando com um minucioso
relatério. As familias mais prejudicadas pela pandemia
serdo ajudadas e se necessaria encaminhadas para os
setores e orgdos especificos.

4. INTERACAO COM O GRGAO GESTOR

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

INDICADORES DE RESULTADO

Possibilitar o acompanhamento da execu¢do do convénio:
possibilitar troca de ideias para melhoramento das acées.

Participacdo de 80% nas reunides e 1 visita in loco por més




Dia 10 - Discuss3o sobre os procedimentos pos-pandemia

Em uma reunido virtual com a equipe da SE, coordenadoras, diretoras das escolas municipais e
conveniadas foram apresentados os resultados com base nas discussdes nas unidades escolares
sobre os tdpicos:

- Acolhida e sensibilizagdo do grupo

- Principais questionamentos

- ContribuicGes

- Quais sentimentos permearam as discusses

- Criticas e sugestdes _

- Participacdo dos diferentes segmentos nas discussdes

Dia 16 - Divisdo de demanda da Pré-escola e Inscrigbes para 2021
Como todos os anos, nessa reunido virtual a equipe da SE apresentou quais serdo os tramites para

REUNIAO , : o :
N 0s encaminhamentos das criangas da 12 e 22 Etapas para escolas municipais e estaduais.

PEDAGOGICA

Dia 24 - Providéncias e tramites relativos ao termo aditivo para a vigéncia de 2021

Numa reunido presencial no Centro de Formagdo Clarice Lispector a equipe responsavel pelo
financeiro orientou as InstituicBes sobre os gastos, actimulo de saldo e atendimento referente a 12 e
22 Etapa para 2021.

Dia 25 - Inscrigdes para 2021
A reunido foi virtual, onde nos foi apresentado o cronograma de inscrigBes para preenchimento das
vagas de acordo com a projecdo de cada creche.

VISITA IN LOCO | No més de Setembro ndo houve visita,

5. APRIMORAMENTO DOS PROFISSIONAIS

OBIETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES DE RESULTADO

Incentivar a especializagdo dos educadores, propiciar o
aumento de instrugdo dos demais profissionais
envolvidos.

Minimo: 1 evento
Minimo: 7 formagées

REUNIAO DE FORMAGAO

As formagdes proporcionam o engajamento dos profissionais em processo de aprimoramento, que lhes permite
estar continuadamente bem informados e atualizados sobre as novas tendéncias, permitindo que eles agreguem
conhecimento e que seja capaz de gerar transformac&o e impacto no contexto Institucional.

No ambito profissional, as formagées permitem que gestores, coordenadores, educadores e técnicos se engajem em
pesquisas, reflexdes criticas e se aproximem de novas concepgdes de linguagens e de tecnologias.

Os certificados e resumos elaborados por todos que concluiram os cursos e workshop foram encaminhados para a
equipe pedagdgica e de recursos humanos da instituicdo para que sejam arquivados nos prontudrios e efetivadas as
horas de trabalho.

e  Workshop
A Instituicdo esta oferecendo para as educadoras workshops semanais, eles acontecem toda segunda-feira e sdo
realizados pela equipe da Coordenacdo pedagdgica e Orientadores Educacionais.
Nesses encontros sdo apresentados diferentes conteddos didaticos, com o intuito de aprimorar e compartilhar
conhecimentos, trocar ideias, fomentar reflexées com o grupo, buscar melhor qualificacdo profissional. O Workshop
€ uma 6tima ferramenta para a aquisicdo de novas habilidades. Neste més houve a apresentagdo de duas temaéticas,
sendo elas:
Psicomotricidade: realizado no dia 14 de setembro pela Coordenadora Gislene Xavier
TEA - Transtorno do Espectro Autista: realizado no dia 21 de setembro pela Coordenadora Pedagdgica Tatiane
Ramos

e Semandrios
Neste més todo o grupo de educadores e gestores deram continuidade ao planejamento remoto e para organizar
este planejamento, estdo preparando os semandrios individuais.
O semandrio é muito importante, pois ele serve para organizar, para refletir e para registrar as atividades feitas
aquela semana. O registro semanal é um valioso instrumento para sistematizar a pratica didria. Ao observar e
registrar, o educador aprende a interpretar a realidade e interagir com ela.




O planejamento na Educagdo Infantil € um momento que possibilita o educador encontrar solugdes para obter
avancos no desenvolvimento cognitivo, afetivo e social da crianga, por isso deve ser uma atividade continua.
Os semandrios elaborados por toda a equipe da Instituicdo sdo entregues semanalmente para os superiores diretos

€ 0s mesmos sdo supervisionados e entregues a equipe dos Recursos Humanos para serem arquivados nas pastas de
cada funcionario.

e Trabalho Presencial

Durante este més, todos os funcionarios estiveram no nucleo trés vezes por semana (segunda, quarta e sexta-feira),
mantendo todas as medidas sanitarias preventivas, como por exemplo: o afastamento social, o uso de mascara, uso
de alcool em gel, afericdo de temperaturas e controle de higienizacdo.

O trabalho presencial estad pautado na organizacdo geral do nlcleo, como a organizacdo dos espacos, a organizacio
dos materiais pedagdgicos e administrativos, limpeza e desinfec¢do de brinquedos e de objetos, organizacio do
trabalho pedagdgico, preparacio de videos, reunides com educadores sobre o trabalho remoto e atribuigdes didrias,
confec¢do de jogos e lembrancinhas festivag.

Laaad .
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6. BENFEITORIAS NOS ESPACOS
OBIETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES DE RESULTADO
Manter o espaco em condicdes fisicas adequadas ao
atendimento das criangas dentro das especificidades de Realizagdo do previsto no Plano de Trabalho
cada idade.

No més de Setembro n3o foi realizada nenhuma manutenc¢ao no nucleo.

7. AUTENTICACAO

Atesto a veracidade de todas as informag¢des/documentos apresentadas, e me coloco a disposicio para qualquer
complementagdo de dados, caso seja solicitada.

DATA: 15 de Outubro de 2020

D)

. M o reidra

Lauriene Lima da Silva Martins Carolina Rigolli Gomes
Orientadora educacional Presidente




LISTA DE FUNCIONARIOS DO CONVENIO

Escolaridade/ Hordrio de Fungdo Turma Pertence Data de
Nome Habilitagdo trabalho atribuida ao admissdo
convénio
Aline Bianca Nunes Granado Ensino superior | 7h45 as 17h Recepcionista B Sim 27/01/20
Camila Gomes de Souza Ensino médio 7h15 as 17h Auxiliar de - Sim 12/11/18
Completo limpeza
Camila Laurindo de Azevedo | Licenciatura em 7h45 as 17h Educadora Minigrupo A Sim 12/08/19
Macedo Pedagogia
Carolina Aparecida Domingos | Licenciatura em 7h45 as 17h Gerente - Sim 01/02/00
Pereira Silva Pedagogia educacional
Cintia Aparecida Pinho | Licenciaturaem | 7h45 3s 17h Educadora Fase 1 C Sim 28/01/19
Andrade Pedagogia
Elisabeth  Maiotti Capella | Ensino superior | 7h45 as 17h Gerente de - Sim 01/10/08
Callejon recursos
humanos
Evanice dos Santos Silva Ens. 7h15 as 17h Auxiliar de B Sim 03/09/18
Fundamental limpeza
Completo
Jacqueline  Eudete  Alves Ensino médio 7h45 as 17h Auxiliar - Sim 01/10/19
Santana administrativo
Lauriene Lima da Silva | Licenciatura em 7h45 as 17h Orientadora - Sim 02/01/07
Martins Pedagogia Educacional
Lucas Aquino da Silva Ens. 7h15 as 17h Auxiliar de - Sim 27/08/19
Fundamental limpeza
Completo
Maria Antonia da Conceigiio | Licenciatura em 7h45 as 17h Educadora Minigrupo B Sim 01/02/00
Bonfim Pedagogia
Marilene Dezidério Licenciatura em | 7h45 as 17h Educadora Fase 1A Sim 08/11/18
Pedagogia
Mirtes Santos Lima Silva Ensino médio 7h15 3s 17h Cozinheira - Sim 03/09/19
Completo
Nara  Fernanda  Muracca | Licenciatura em 7h45 as 17h Educadora Maternal Sim 04/09/20
Aragdo Pedagogia
Thais Lopes Santana Licenciatura em | 7h45 3s 17h Educadora Fase 1 B Sim 01/10/19
Pedagogia
Thaila Cristina Amorim Souza Licenciatura em | 7h45 s 17h Coordenadora - Sim 12/02/20
Pedagogia pedagdgica
Viviane Maria da Silva Licenciaturaem | 7h45 3s 17h Educadora Minigrupo B Sim 01/10/19

Pedagogia




LISTA DE CRIANCAS POR TURMA

Minigrupo - A

Camila Laurindo de Azevedo Macedo

Angelo Mikael Rocha dos Santos

01/06/2017

~10/02/2020

01

02 | Arthur Kauan da Silva Ribeiro 17/10/2017 10/02/2020 28/02/2020
03 | Derick Dantas Silva 21/06/2017 03/02/2020
04 | Isabelly Borges Santana 08/09/2017 03/02/2020 28/02/2020
05 | Jardel Almeida de Sousa 09/04/2017 03/02/2020
06 | Jean Jonathan Enneston 11/04/2017 10/02/2020
07 | Junmahera Tracy Prophete 27/05/2017 10/02/2020
08 | LiaJovanicaBrevet 31/10/2017 10/02/2020
09 | Louvensca Pierre Louis 12/04/2017 27/01/2020
10 | LuckenaelleSanon 17/04/2017 27/01/2020
11 | Maria Luisa Oliveira Alves 03/04/2017 27/01/2020
12 | Matheus Henrique S. Pereira 14/12/2017 27/01/2020
13 | MelyzaGabrieli Santos Barreto 20/07/2017 10/02/2020
14 | Moisés Souza Neves 03/01/2018 03/02/2020
15 | Natasha Dantas Conceigdo 05/10/2017 03/02/2020
16 | PyetraEmanuelly F. de Oliveira 08/12/2017 03/02/2020
17 | Wesley Ferreira Oliveira 14/10/2017 27/01/2020
18 | Jodo Henrique Araujo Vieira 04/07/2017 27/01/2020
Minigrupo - B

Viviane Maria da Silva

Maria Antonia da Concei¢do Bonfim

01 | Bernardo Alves da Silva 10/07/2017 09/03/2020
02 | Emanuelly Vitéria V. dos Santos 04/01/2018 02/03/2020
03 | Emilly Morais Vera 06/11/2017 02/03/2020
04 | Henzo Gabriell Menezes Oliveira 18/01/2018 02/03/2020
05 | Jodo Miguel Silva do Nascimento 07/08/2017 02/03/2020
06 | Livia Pires Batista 30/06/2017 09/03/2020
07 | Maria Eduarda Gomes Farias 03/10/2017 02/03/2020
08 | Mariana Alves Magerote 02/08/2017 09/03/2020
09 [ Mirella Avelino Siqueira 03/07/2017 09/03/2020
10 | TheodoraTieppo 14/07/2017 02/03/2020
11 | Yuri Gabriell Silva Santos 09/09/2017 04/03/2020
12 | Jhenyfer Vitoria C. Carvalho 14/05/2017 09/03/2020
13 | Laura Valentina M. Santos 16/08/2017 16/03/2020
14 | Denis Jair Magalh&es de Sousa 22/06/2017 05/08/2020
15 | MarjorieEmanuellyR. de Carvalho 09/03/2018 17/08/2020
16 | Livia Ribeiro Fernandes 03/04/2017 04/09/2020
17 | Larissa Manuela Bessa Gomes 23/07/2017 09/09/2020
18 | Jodo Guilherme Santos Silva 14/03/2018 09/09/2020
19 | Daniel da Silva Neves 29/12/2017 11/09/2020
20 | Isaias Wander Val Francois 13/03/2018 21/09/2020
21 | Arthur Felipe da Silva 15/06/2017 21/09/2020
22 | Elod Gabrielly Paiva de Araujo 04/11/2017 21/09/2020
23 | Kaué Batista Santos Silva 08/09/2017 21/09/2020
24 | Maelly Menezes Silva 22/03/2018 21/09/2020
25 | Davi Ruiz Pinheiro de Queiroz 11/02/2018 21/09/2020




Maternal

Nara Fernanda Muracca Aragio

01 | Anna Julia da Silva Cunha 19/04/2016 27/01/2020

02 | David da Silva Souza 16/06/2016 27/01/2020

03 | Inaé Maria P. Bueno Malagolin 25/12/2016 27/01/2020 28/02/2020
04 [ Jhonatan Santos Ribeiro 07/01/2017 27/01/2020

05 [ Joaquim Rosado Martins 21/02/2017 000.120.265.478-2 | 27/01/2020

06 | Kalleb Pereira Lima 25/07/2016 27/01/2020

07 | Larissa EmanuelyD. de Oliveira 17/12/2016 27/01/2020

08 | Lauren Cunha Mello 18/07/2016 27/01/2020

09 | Lorenzzo Roberto do O Costa 13/12/2016 27/01/2020 28/02/2020
10 | Luiza Gomes Barral 25/02/2017 27/01/2020

11 | Maria Allice Almeida Baracho 15/05/2016 27/01/2020

12 | Maria Helena Alves Barauna 02/11/2016 27/01/2020

13 | Marina Lacerda 27/11/2016 27/01/2020

14 | MarvenleyDenoe 28/05/2016 000.120.914.605-8 | 27/01/2020

15 | Matheus Davi Nunes da Silva 08/10/2016 27/01/2020 28/02/2020
16 | Mateus Galdino Tavares 20/08/2016 000.120.074.430-5 | 27/01/2020

17 | Melyssa Mendonga de Paula 20/03/2017 000.120.073.932-2 | 27/01/2020

18 | Micaelly Alves da Silva 17/02/2017 27/01/2020

19 | Nicolly Marques dos Santos 01/03/2017 27/01/2020

20 [ Pedro Dantas Ribeiro 04/03/2017 27/01/2020

21 | Renan Henrique Oliveira Dias 13/06/2016 27/01/2020 28/02/2020
22 | Sarah Cabral de Oliveira 06/02/2017 27/01/2020

23 | Taind Aparecida V. Figueiras 29/05/2016 27/01/2020

24 | Tauanny Silva Rodrigues 05/01/2017- 27/01/2020

25 | Angelo Gabriel de Sousa Primo 19/01/2017 02/03/2020

26 | Luiz Felipe Santos daSilva 01/03/2017 02/03/2020

27 | Samuel Santos de Jesus 19/11/2016 02/03/2020

28 | Davi Lucca c. Carvalho 25/07/2016 02/03/2020

Fase1 A

Marilene Desidério

01 | Alice Silva Felisdoro 12/12/2015 27/01/2020

02 | Allice Tomaz da Silva 16/12/2015 000.116.300.422-4 27/01/2020

03 | Ana Isadora de Jesus Ribeiro 23/06/2016 000.120.755.488-1 | 27/01/2020

04 | Artur Gongalves Silva 07/01/2016 | 000.116.300.832-1 27/01/2020

05 | Ana Julia de Jesus Nascimento 28/01/2016 27/01/2020

06 | Emilly Sophia Ribeiro Karon 07/03/2016 000.120.755.515-0 27/01/2020

07 | Esther Barbosa Silva 17/09/2015 000.120.556.861-X 27/01/2020

08 | Giovanna Sekito Costa 22/05/2015 000.120.108.987-6 27/01/2020

09 | Heitor Simdes Cassetari 03/03/2016 27/01/2020




10 | Henzo Vieira da Silva 18/05/2016 000.120.073.092-6 | 27/01/2020

11 | Ivan Raphael Kimerling de Bezerra 11/02/2016 27/01/2020

12 | Karina Quintiliano Costa 02/08/2015 000.115.438.265-5 | 27/01/2020

13 | Laura Souza M. Marinheiro 23/06/2016 000.115.949.560-9 | 27/01/2020

14 | LeinaShama Noel 20/03/2016 000.120.319.943-0 27/01/2020

15 | Lorenzo Bruno Felix Sampaio 14/02/2016 000.120.429.115-9 27/01/2020

16 | Luiz Henrick dos S. Delgado 28/10/2015 27/01/2020 28/02/2020
17 | Marcela Costa Conceigdo 16/07/2015 000.120.556.843-8 | 27/01/2020 28/02/2020
18 | Maria Cecilia Oliveira Silva 18/10/2015 27/01/2020

19 | Maria Eduarda B. da Silva 04/09/2015 000.115.773.946-5 27/01/2020

20 | Matheus Sanches Garutti 11/07/2015 27/01/2020

21 | Pyetro Sebastian Araujo Lima 08/03/2016 27/01/2020

22 | Ray Ferreira Eugénio da Silva 19/10/2015 27/01/2020

Fase 1B

Thais Lopes Santana

01 | Alice Vitdria F.dos Santos 08/06/2016 000.120.417.570-6 27/01/2020

02 | Davi WiddyCavalier 10/02/2016 000.116.336.819-2 27/01/2020

03 | Gabriela Martins Monte 15/08/2015 000.120.392.816-6 27/01/2020

04 | Gustavo Barbosa Fernandes 26/01/2016 000.120.417.532-9 27/01/2020

05 | Ingrid Vitéria Bezerra Santos 06/07/2015 000.120.417.857-4 27/01/2020

06 | Jodo Pedro Souza de Melo 19/02/2016 000.115.907.370-3 27/01/2020

07 | Karollayni Mirian Dias Oliveira 14/04/2015 27/01/2020 28/02/2020
08 | Lorenzzo Santos da Costa 26/12/2015 | 000.116.202.267-X 27/01/2020

09 | Luana Quiteria Souza 11/07/2015 000.115.379.052-X 27/01/2020

10 | Luisa Camargo Favero 29/03/2015 000.116.612.619-5 27/01/2020 28/02/2020
11 | Mariana Oliveira Tenério 26/06/2016 27/01/2020

12 | MicaellaYumi Gomes Yano 17/09/2015 27/01/2020

13 | Mirelly Ladeia Souza Gomes 11/01/2016 000.120.155.678-8 27/01/2020

14 | Nicolas Oliveira Rodrigues 11/08/2015 27/01/2020

15 | Osline Joseph Pierre 05/03/2016 000.116.308.069-X 27/01/2020

16 | Pedro Henrique R. de Oliveira 16/03/2016 27/01/2020

17 | Sofia Aparecida Mourio 04/12/2015 000.120.593.877-1 27/01/2020

18 | Sofia Carvalho Souza 23/03/2016 000.120.408.024-0 27/01/2020

19 | Valentina Honorata Batista 15/09/2015 000.120.868.910-1 27/01/2020 28/02/2020
20 | Vinicius Fernandes de Siqueira 10/07/2015 000.116.261.696-9 27/01/2020

21 | WedWoodleyEdwen’sLabossiere 30/01/2016 27/01/2020 28/02/2020
22 | Yasmin Kiara Martins 20/06/2016 000.120.417.480-5 27/01/2020

Fase 1C

Cintia Aparecida Pinho

01 | Alana Matos Miranda 06/08/2015 27/01/2020

02 | Anthony Cunha da Silva 19/02/2016 000.116.254.509-4 27/01/2020

03 | Arthur dos Anjos Neto 21/01/2016 000.120.418.160-3 27/01/2020

04 | Arthur MatricardiComazzetto 09/06/2016 000.120.411.582-5 27/01/2020

05 | Arthur Victor dos Santos 04/07/2015 27/01/2020




06 | Ashley Vitéria Vieira de Moura 06/02/2016 27/01/2020 28/02/2020
07 | Bernardo da Silva Costa 08/01/2016 000.116.308.039-1 27/01/2020
08 | Bianca Gomes de Menezes 08/08/2015 27/01/2020
09 | Emanuel Diones Sousa dos Santos 04/03/2016 000.120.417.884-7 27/01/2020
10 | Emanuelly Menezes Oliveira 06/11/2015 27/01/2020
11 | Gabriel Carvalho de Assis 22/09/2015 27/01/2020
12 | Giulia Silva Lopes 04/11/2015 000.120.417.706-5 27/01/2020
13 | GuivensonSorelEustache 30/06/2016 000.120.073.059-8 27/01/2020 28/02/2020
14 | Heitor AzorDalcimdsculo 27/03/2016 27/01/2020
15 | Lucas Cordeiro de Nébrega 13/10/2015 27/01/2020
16 | Luiza Barbosa dos Santos 08/09/2015 000.120.417.940-2 27/01/2020
17 | Michelandie Flavia Fortune 26/05/2016 000.116.463.676-5 27/01/2020 28/02/2020
18 | Nycole Lorena Rodrigues Pereira 12/04/2016 000.120.418.128-7 27/01/2020
19 | Pedro Henrique Arag3o Dias 26/02/2016 000.120.418.089-1 27/01/2020
20 | Rafael Kaleb Leite Ferreira 05/10/2015 27/01/2020
21 | Rebeca Meneguini de Souza Freire 10/08/2015 27/01/2020
22 | Samuel Barreto de Santana 17/01/2016 27/01/2020
23 | Théo Rodrigues da Costa Oliveira 15/09/2015 000.115.888.910-0 27/01/2020
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